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de ldentidad No 25681995, designada con Resolución Suprema N0 007-2018-TR y de conformidad con la
.t 

"üi¡,s \ompetencia conferida en el literal i)del artículo 8 de la Ley N0 27056, Ley de Creación del Seguro Social
.§Éñl% \e Salud - EsSalud, a quien en adelante se le denominará ESSALUD; y, Socios En Salud Sucursal Perú,

,,ffio*T, ;{on Registro Unico de Contribuyente No 20329820263 con domicilio legal en jirón Puno N' 279, Cercado

| 'IEgot 
-*:j.de Lima, ciudad de Lima - Perú, representado en el Perú por su Representante Legal permanente en el

\*,i*-':gD' país, Dr. Leonid Wilbert Lecca García, identificado con Documento Nacional de ldentidad N0 10280370,

según poder inscrito en el Asiento 00025 y 00030 de la Partida Electrónica N0 03024398 del Registro de

Personas Juridicas de Lima, a quien adelante se le denominará SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERÚ,

(en adelante colectivamente referidos como "Los Participantes" o individualmente como "El Participante"),

tienen la intención de suscribir el presente Memorando de Entendimiento que se regirá por los siguientes

términos:

PÁRRAFO PRIMERO: DE LOS PARTICIPANTES

SOCI0S EN SALUD SUCURSAL PERÚ: es un organismo de cooperación internacional sin fines de lucro

dedicado al cuidado de la salud e inscrito en el Registro Nacional de Entidades e lnstituciones de

Cooperación lnternacional (ENIEX), por Resolución Directoral N0 048-2018/APCI/DOC de fecha 30 de

enero de 2018, que tiene como objetivo principalcontribuira mejorary garantizarelcuidado de la salud

con elevados estándares de calidad, así como la promoción de una vida saludable entre las familias y

comunidades pobres del Perú a través de proyectos sociales y clínicos. Junto a la Universidad de Harvard
y el Hospital Brigham and Women's conforman la Alianza para la Enhega de la Salud Global (GHDP,

Global Health Delivery Pailnenship).

EL SEGURO SOCIAL DE SALUD ' ESSALUD: es una entidad administradora de fondos intangibles de

la seguridad social, con personería juridica de derecho público interno, adscrita al sector Trabajo y
Promoción del Empleo, cuya finalidad es dar cobertura a los asegurados y derechohabientes, a través del

otorgamiento de prestaciones de prevención, promoción, recuperación, rehabilitación, prestaciones

económicas y prestaciones sociales que corresponden al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en

Salud, así como otros seguros de riesgos humanos,

PÁRRAFo SEGUNDo: OBJETIVo, ÁMg[o Y TEMAS

El presente Memorando de Entendimiento tiene como objetivo establecer el marco de referencia para

desarrollar un programa de cooperación entre SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERÚ y ESSALUD,
para la implementación de actividades de interés mutuo.

Los temas prioritarios de interés de ambas instituciones son los siguientes:

En cuanto a Tuberculosis:
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Contribución al trabajo comunitario y campañas que realiza EsSalud a favor de sus asegurados y
derechohabientes afectados por la Tuberculosis.

lntercambio de información sobre la prevención y tratamiento de la Tuberculosis.

Capacitación y formación de recursos humanos, asistenciales y administrativos orientados a la
prevención de la Tuberculosis y el cuidado del paciente.
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a Salud Mental:

Contribución al trabajo clínico y comunitario que realiza EsSalud a favor del fortalecimiento de la

salud mental de sus asegurados y derechohabientes.

lntercambio de información sobre acciones y programas efectivos para mejorar la salud mental.

Capacitación y formación de recursos humanos, asistenciales y administrativos orientados a la
salud mental.

TERCERO: ENTENDIMIENTOS

Participantes se comprometen a:

lntercambiar información, buenas prácticas y conocimientos en tuberculosis y salud mental para

el desarrollo de acciones conjuntas a ser implementadas de mutuo acuerdo.

Apoyar técnicamente el diseño y la ejecución de programas y proyectos que contribuyan a

mejorar la atención de problemas de tuberculosis y salud mental,

Fomentar capacitaciones y pasantías dirigidas al equipo interdisciplinario en el ámbito nacional e

internacional en tuberculosis y salud mental, teniendo en cuenta que el recurso humano es la
fueza más importante del sistema sanitario y es el que operativiza las prestaciones de salud.

PÁRRAFO CUARTO: COORDINAC6N

el adecuado logro del objeto del presente Memorando de Entendimiento, los Participantes acuerdan

a las siguientes personas que se desempeñarán como coordinadores:

Por ESSALUD: La Oficina de Cooperación lntemacional de EsSalud,

Por SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERÚ: El Representante Legal Permanente en el país de Socios

En Salud Sucursal Perú.

PARRAFO QUINTO:ALCANCE DE LOS ENTENDIMIENTOS

El presente Memorando de Entendimiento no genera obligaciones ni responsabilidades jurídicas

nacionales niinternacionales para SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERÚ ni ESSALUD.

PÁRRAFO SEXTO: DEL FINANCIAMIENTO

Los Participantes convienen en precisar que, tratándose de un Memorando de Entendimiento, el mismo

no implica transferencia de recursos económicos ni pago de contraprestación alguna entre ambas

instituciones. En tal sentido, los participantes dejan expresa constancia que la celebración del presente

Memorando de Entendimiento no genera obligaciones patrimoniales y/o dinerarias a favor de ninguna de

éstas.

Los Participantes financiaran las actividades de cooperación a que se refiere el presente Memorando de

Entendimiento con los recursos asignados en sus respectivos presupuestos, de conformidad con su

disponibilidad, afectación presupuestal y lo dispuesto por su legislación nacional.

PÁRRAFO SÉPTUvIO: VIGENCIA Y EXTENSIÓN

El presente Memorando tendrá una duración de 2 (dos) años, prorrogables automáticamente por igual

periodo, y entrará en vigencia a partir de la fecha de su suscripción, pudiendo ser ampliado, modificado y

terminado por cualquiera de los Pafticipantes que, para cualquier efecto, notificará a la otra parte con
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pendientes a la fecha de su terminación.
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Participantes se comprometen a no publicar ni divulgar sin el consentimiento previo y por escrito la

información perteneciente al otro Participante que pudiese haber conocido con ocasión de la ejecución

del presente Memorando, siempre y cuando dicha información no sea de dominio público, La

confidencialidad no se extinguirá con la terminación del presente Memorando.

PÁRRAFO NOVENO: DIFERENCIAS ENTRE LOS PARTICIPANTES

Las Partes se comprometen a resolver cualquier asunto que no esté considerado en el presente

Convenio, así como cualquier modificación o diferencia derivada del desarrollo de las actividades que

í*,:X\ surjan del presente documento, de forma amigable, consensuada y basados en la buena fe.

N FE DE L0 CUAL los abajo firmantes debidamente autorizados firman el presente Memorando de

ntendimiento en dos copias originales, siendo ambos textos igualmente válidos.
(e..or,8i

En Lima.,..,JrJt, a los 26de|2019.

ffi Por Socios En Salud Sucursal Perú

de Socios En Salud Sucursal Perú

Por el Seguro Social de Salud de la República

del Perú

Fiorella Giannina Molinelli Aristondo
Presidenta Eiecutiva de EsSalud



i&Essatud

]rÁñ'ri 
óEI tif 

ilEñ'ptñi,ird
"**É*:ffi#f#[r"*.

MdCP/avt
NIT: '178-2019-14529

Adj.: Expediente
Folios:54

"o"*f 
i*"J: l:t*ñ:::,:r['3ffiff:5;f ]lii"J:s 

v hombres"

carta No 3A1 -orct-pE-ESSALUD-2019

Lima, 0 I t60. 2019

Doctor
TOMMY OEZA SANDOVAL
Secretario General
EsSalud
Presente.-

Asunto : Custodia de Memorando de Entendimiento entre el Seguro Social de Salud -
EsSalud y Socios en Salud Sucursal Perú

Es grato dirigirle la presente para saludarlo cordialmente y a la vez remitir a su despacho para
conocimiento y custodia, un (01) ejemplar original del Memorando de Entendimiento entre el
Seguro Social de Salud - EsSalud y Socios en Salud Sucursal Perú, debidamente suscrito por
la Dra. Fiorella Molinelli Aristondo, Presidenta Ejecutiva de EsSalud y el Sr. Leonid Wilbert
Lecca GarcÍa, Representante de Socios en Salud Sucursal Perú.

Cabe señalar que, el presente convenio tiene como objetivo establecer el marco de referencia
para desarrollar un programa de cooperación entre Socios en Salud Sucursal Perú y EsSalud
para la implementación de actividades de interés mutuo, los cuales se indican en el
memorando adjunto.

Es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de miespecial consideración.

Atentamente,

bL

Jr. Domingo Cueto No 120
Jesús María
Lima 11 - Perú
Tel.: 265-6000 | 265-7000

www.essalud.gob.pe
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"Año de la lucha contra la conupción e impunidad"

cARTA n' 216 oFcr.pE.ESSALUD.2019

Lima, t5rü.m

Señor Doctor

ALFREDO BARREDO MOYANO

Gerente General
Seguro Social de Salud - EsSalud É ¿y
Presente. -

Asunto: Proyecto de Memorando de Entendimiento entre
Perú

EsSalud y Socios en Salud sucursal

Referencia: CartaN'2700-GCAJ-ESSALUD-2019

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y remitir el Proyecto de Memorando de

Entendimiento entre EsSalud y Socios en Salud sucursal Perú; el mismo que cuenta con los Vistos
Buenos de la Gerencia Central de Asesoría Jurídica, Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto,

Gerencia Central de Prestaciones de Salud, Gerencia Central de Operaciones y de esta Oficina, a efectos
que sea visado por su Despacho y posteriormente suscrito por la Presidenta Ejecutiva.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

MARIA DEL CARMEN PORÍILLO
Jefa

Oñc¡na d€ Coopersoón lnternaciona!
Prssidoncia Eigcul¡va

EsSatud

MDCPB/CINT
NIT: 178-2019-14529

A\' I 5a Foltbs '
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Atentamente.

,/

Jr. Domingo Cueto No 120
Jesús María
Lima 11 - Perú
Tel.: 265-6000 I 265-7000

www.essalud.gob.pe
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Lima,
I 1 X'r.2019

Señora
rvraníe DEL cARMEN poRTtLLo BRoussET
Jefa de la Oficina de Cooperación lnternacional
Presente.-

Asunto : Proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Seguro Social
de Salud - ESSALUD y Socios en Salud Sucursal Perú"

Referencia : CartaN"217-OFCI-PE-ESSALUD-2019

De miconsideración:

Tengo a bien dirigirme a usted en atención a la Carta de la referencia, mediante la cual su
Despacho remite el proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Seguro Social de
Salud - ESSATUD ySocios en Salud Sucursa/ Perú", para revisión, emisión de opinión legal
y visación de considerarlo pertinente.

sobre et particutar, se acompaña el lnforme y" LJ il ./ -GNAA-GCAJ-ESSALUD-2019,
elaborado por la Gerencía de Normativa yAsuntos Administrativos de esta Gerencia Central,
con cuyos alcances coincido, a través del cual se señala que se encuentra viable la
tramitación del proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Segurc Social de Salud
- ESSATUD y Socios en Salud Sucursa/ Perit", el mismo que guarda concordancia con lo
dispuesto en el numeral l.2 del artículo 1'de la Ley N'27056, Ley de Creación del Seguro
Social de Salud, y se encuentra dentro del marco de la función señalada en el literal m) del
artículo 2'dela precitada Ley.

En ese sentido, se procede a remitir dos (02) juegos del proyecto Memorando de
Entendimiento citado debidamente visados, los cuales deberán contar con los vistos de las
Gerencias Centrales de Operaciones, de Prestaciones de Salud y de Planeamiento y
Presupuesto, así como de su Despacho en señal de conformidad, a efectos que prosiga con
el trámite correspondiente.

Atentamente,

ESSALUD
oFrctNLDE COgpERACtóN NTERNACTOMT

REC EPC ION

1 Í JUL 2019

^,,,, 
- - - / -Q- : -é:)-Ros¡stro No.-----..--

noaoiá por:----Q-.*.

lo

ATM/JAQS/LVP/MLQC
Proveído N' 5700-GCAJ-ESSALUD-201 9
NtT N" 't78-2019-14529
Folios: ,:

Jr. Domingo Cueto No 120
Jesús María
Lima 11- Peú
Tel.: 265-6000 I 265-7000

www.essalud.gob.pe
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REF.

FEcHA : 10jU1 2019

Tengo a bien dirigirme a usted en atención a la Carta de la referencia, mediante la cual la
Oficina de Cooperación lnternacional remite a la Gerencia Central de Asesoría Jurídica el
proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Seguro Socr,a/ de Salud - ESSALUD y
Socios en Salud Sucursa/ Perú", para revisión, emisión de opinión legal y visación de
considerarlo pertinente.

I. ANTECEDENTES:

L Mediante el Documento DG-SES / CN'2019-339, el Director General de Socios en
Salud Sucursal Perú informa a la Oficina de Cooperación lnternacional sobre su
representada y las actividades que realizan, relacionadas con intervenciones de
salud; asimismo, solicita la firma de un Memorando de Entendímiento para unir
esfuezos en la implementación de programas de salud innovadores en beneficio
de la comunidad.

Con Carta Múltiple N" 06-OFCI-PE-ESSALUD-2019, la Oficina de Cooperación
lnternacional informa a las Gerencias Centrales de Prestaciones de Salud,
Planeamiento y Presupuesto y de Operaciones sobre la propuesta de Socios en
Salud y remite un proyecto de Memorando de Entendimiento para emitir el lnforme
Técnico de conformidad en el ámbito de sus competencias.

Mediante la Carta No 2212-GCOP-ESSALUD-2019, Ia Gerencia Central de
Operaciones emite opinión sobre el proyecto de "Memorando de Entendimiento
entre elSeguro Socra/ de Salud - ESSATUD y Socios en Salud Sucursa/ Perú".

Con la Carta N'921-GCPS-ESSALUD-2019,1a Gerencia Central de Prestaciones
de Salud emite opinión sobre el citado proyecto de Memorando de Entendimiento.

Mediante la Carta No 3795-GCPP-ESSALUD-2019, la Gerencia Central de
Planeamiento y Presupuesto emite opinión sobre el citado proyecto de Memorando
de Entendimiento.

Con la Carta No 217-OFCI-PE-ESSALUD-2019, la Oficina de Cooperación
lnternacional remite a la Gerencia Central de Asesoría Jurídica el proyecto de
"Memorando de Entendimiento entre el Seguro Social de Salud - ESSALUD y
Socios en Salud Sucursa/ Perú", para revisión, emisión de opinión legal y visación
de considerarlo pertinente.

qj

A

"Año de la Lucha contra la Comtpción y la lmpunidad"

INFORME No ¿r¿.11

ST. GINO ALEJANDRO TREJO MAGUTÑA
Gerente Gentral de Asesoría Jurídica

ST. JOSÉ ANTONIO QUISPE SALCEDO
Gerente de Normativa y Asuntos Admin

10 JUL 2019

PCI
Por

Proyecto de "Memorando de Entendimiento entre eI Seguro Social
Salud - ESSATUD y Socros en Salud Sucursal Perú"

Carta N" 21 7-OFCI-PE-ESSALUD-201 I

3.

4.

/

6.

Jr. Domingo Cueto N\ 120
lesús María
Lima 11- Perú
Tel.: 265-6000 | 265-7000

www.essalud.gob.pe
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TEMA SOMETIDO A GONSULTA:

Emitir opinión sobre el proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Segurc
Socra/ de Salud- ESSAIUDySocros en Salud Sucursa/ Perú".

BASE LEGAL:

. Ley N' 27056, Ley de Creación del Seguro Social de Salud (ESSALUD).

. Texto Actualizado y Concordado del Reglamento de Organización y Funciones -
ROF del Seguro Socialde Salud, aprobado por Resolución de Presidencia Ejecutiva
N' 767-PE-ESSALUD-201 5 y sus modificatorias.

. Acuerdo de Consejo Directivo N" 14-12-ESSALUD-2017 y el Acuerdo de Consejo
Directivo N" 27-18-ESSALUD-2017, mediante los cuales se autoriza al Presidente
Ejecutivo a suscribir Convenios, Acuerdos u otros instrumentos de igual
denominación.

ANÁLIStS:

Del proyecto de Memorando de Entendimiento a suscribirse con Socios en Salud

1. El proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Seguro Socra/ de Salud -
ESSALUD y Socios en Salud Sucursal Peru", en adelante el proyecto de
Memorando de Entendimiento, tiene como objetivo establecer el marco de
referencia para desarrollar un programa de cooperación entre Socios en Salud
Sucursal Perú y ESSALUD, para la implementación de actividades de interés
mutuo.

Asimismo, se señala que los temas prioritarios de interés de ambas instituciones
son los siguientes:

En cuanto a Tuberculosis:

L Contribución altrabajo comunitario y campañas que realiza ESSALUD a favor
de sus asegurados y derechohabientes afectados por la Tuberculosis.

2. lntercambio de información sobre la prevención y tratamiento de la
Tuberculosis.

3. Capacitación y formación de recursos humanos, asistenciales y administrativos
orientados a la prevención de la Tuberculosis y el cuidado del paciente.

En cuanto a Salud Mental:

1. Contribución al trabajo cllnico y comunitario que realiza ESSALUD a favor del
fortalecimiento de la salud mentalde sus asegurados y derechohabientes.

2. lntercambio de información sobre acciones y programas efectivos para mejorar
la salud mental.

3. Capacitación y formación de recursos humanos, asistenciales y administrativos
orientados a la salud mental.

2. En el Párrafo Tercero del proyecto de Memorando de Entendimiento se establece
que, los participantes se comprometen en:

a. lntercambiar información, buenas prácticas y conocimientos en tuberculosis y
salud mental para eldesarrollo de acciones conjuntas a ser implementadas de
mutuo acuerdo.

tt

il.

il.

¡v.

/

Jr. Domingo Cueto No 120
Jesús María
Lima 11 - Perú
Tel.: 265-6000 | 265-7000

www.essalud.gob.pe
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b. Apoyar técnicamente el diseño y la ejecución de programas y proyectos que
contribuyan a mejorar la atención de problemas de tuberculosis y salud mental.

c. Fomentar capacitaciones y pasantías dirigidas al equipo interdisciplinario en el
ámbito nacional e internacional en tuberculosis y salud mental, teniendo en
cuenta que el recurso humano es la fueza más importante del sistema sanitario
y es el que operativiza las prestaciones de salud.

Luego, en el Párrafo Cuarto delproyecto de Memorando de Entendimiento se indica
que, para el logro de su objeto designan como coordinadores: i) Por parte de
ESSALUD a la Oficina de Cooperación lnternacional y; ii) Por parte de Socios en
Salud Sucursal Perú a su Representante Legal Permanente en el pafs.

En el Párrafo Sexto delproyecto de Memorando de Entendimiento se establece que
los participantes convienen en precisar que, tratándose de un Memorando de
Entendimiento, el mismo no implica transferencia de recursos económicos ni pago
de contraprestación alguna entre ambas instituciones. En tal sentido, los
participantes dejan expresa constancia que la celebración del Memorando de
Entendimiento no generz¡ obligaciones patrimoniales yio dinerarias a favor de
ninguna de éstas.

Asimismo, se indica que los participantes financiarán las actividades de cooperación
a que se refiere el Memorando de Entendimiento con los recursos asignados en sus
respectivos presupuestos, de conformidad con su disponibilidad, afectación
presupuestal y lo dispuesto por su legislación nacional.

5. En el Párrafo Sétimo del proyecto de Memorando de Entendimiento se indica que
el mismo tendrá una duración de 2 (dos) años, prorrogables automáticamente por
igual periodo, y entrará en vigencia a partir de la fecha de su suscripción, pudiendo
ser ampliado, modificado y terminado por cualquiera de los participantes que, para
cualquier efecto, notificará a la otra parte con treinta (30) días de anticipación. El
término del Memorando de Entendimiento no afectará los compromisos pendientes
a la fecha de su terminación.

Del requerimiento de suscripción detproyecto de Memorando de Entendimiento

6. De acuerdo a lo establecido en el artículo 34'delTexto Actualizado y Concordado
del Reglamento de Organización y Funciones de ESSALUD, aprobado por
Resolución de Presidencia Ejecutiva N" 767-PE-ESSALUD-2015 y sus
modificatorias, la Oficina de Cooperación lnternacional es el órgano de
asesoramiento de la Alta Dirección encargado de identificar y negociar convenios
de cooperación técnica e interinstitucíonal internacional relacionados con las
demandas de proyectos, consultorías o acciones conjuntas, gestionar las relaciones
internacionales de ESSALUD y las actividades de cooperación técnica
internacional, que coadyuven al cumplimiento de los objetivos institucionales.

7. En concordancia con la competencia descrita, la Oficina de Cooperación
lnternacional, con la Carta N'217-OFCI-PE-ESSALUD-2019 remite el lnforme N'
004-CINT-OFCI-PE-ESSALUD-2019, como sustento técnico del proyecto de
Memorando de Entendimiento, en elque se señala principalmente que:

a. En el año 2017 Socios en Salud atendió a 4143 personas afectadas por
Tuberculosis quienes recibieron soporte y acompañamiento para el diagnóstico
y el tratamiento, 100 personas afectadas de TB drogo resistente recibieron
tratamiento con nuevos nredicamentos (bedaquilina y delamanaida) aprobados

t/r
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4.

Jr. Domingo Cueto No 120
Jesús María
Lima 11 - Peru
Te!.: 265-6000 / 265-7000

'www.essalud.gob.pe



á#Essal,ud

ffi

En el citado lnforme la Oficina de Cooperación lnternacional concluye que,

, "Teniendo en cuenta los objetivos institucionales y la expeiencia con la que cuenta
Socios en Salud - como una ENIEX sin fines de lucro constituida en el extranjero,
que apoya, financia y/o ejecuta acciones de desarrollo que involucran cooperación
técnica intemacional a nivel nacional como intemacional, consideramos que puede
constituirse como un socio esúratégico de ESSALUD, ya que nuestra institución
puede beneficiarse de los conocimienfos, /as expeiencias, las capacitaciones y los
recursos que ofrece la citada institución. Más aún cuando a nivel intemacional la
lucha contra la Tuberculosrs se encuentra dentro de los Objetivos de Desarrollo
Sosfenló/e (ODS) específicamente dentro del Objetivo 3: Garantizar una vida sana
y promover el bienestar para todos en todas /as edades, dentro de esfe objetivo se
tiene como meta para el 2030, poner fin a la Tuberculosis, meta que sería muy
difícil de lograr sino se cuentan con las alianzas estratégicas necesaias."

Asimismo, indica que la Cooperación Técnica lnternacional tiene como objetivo
transferir y/o intercambiar recursos humanos, bienes, servicios, capitales y
tecnología de fuentes cooperantes externas para complementar y contribuir los
esfuezos de determinada institución orientadas al desarrollo.

Por lo tanto, la citada Oficina culmina señalando que, no cabe duda que la unión
con Socios en Salud producirá la sinergia necesaria para realizar en tiempo
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por la Organización Mundial de la Salud, mientras que 83 personas privadas
de libertad tuvieron acompañamiento durante su tratamiento de TB sensible y
TB drogo dependiente.
El Memorando de Entendimiento permitirá la transferencia de conocimientos e
intercambio de experiencias y buenas prácticas, así como impulsar campañas
de prevención, brindar atención y tratamíento a los asegurados que sufran
problemas relacionados con la Tuberculosis y la Salud Mental.
Los estudios realizados por el lnstituto de Análisis y Comunicación
"lntegración"señalan que alrededor de 4 míllones de peruanos padecen alguna
enfermedad mental y qué de no tratarse, ésta puede incapacitar a la persona
para enfrentar los problemas del día a día. Además, según lo señalado por el
lnstituto Nacional de Salud Mental Honorio Delgado-Hideyo Noguchi, el20o/o
de niños y adolescentes peruanos tiene afectada su salud mental o posee
alguna vulnerabilidad que perjudica su proceso educativo o laboral; es decir,
que uno de cada ocho (casi un millón) de niños y adolescentes necesita ayuda
para superar dicha problemática (INSM, Nota de Prensa 11112,2019). En este
contexto, resulta necesario fortalecer el Servicio de Salud Mental de ESSALUD
a efectos de bríndar una atención de calidad a nuestros asegurados para
mejorar sus condiciones de vida.
El Perú tiene el 13% de los casos estimados de Tuberculosis (TB) en la Región
de las Américas, Io que lo ubica en el segundo lugar, luego de Brasil, y el31%
de los casos estimados de TB multidrogoresistente (TB-MDR) y extensamente
resistente (TB-XDR), lo que lo coloca en el primer lugar en la región. Lima
Metropolitana presenta el 60% de los casos de TB del país y el70% de los
casos de TB-MDR y TB-XDR.
En cuanto al Plan Estratégico lnstitucional20lT-2021(PEl) y el Plan Operativo
lnstitucional2019 (POl) ESSALUD, se observa que el proyecto de Memorando
de Entendimiento está alineado con los objetivos estratégicos de la lnstitución.
En particular, las actividades de cooperación técnica planteadas están
directamente relacionadas con los Objetivos Estratégicos 1 y 2 del PEI: "Brindar
servrbios preventivos y recuperativos a safisfacción de nuesfros asegurados" y
" De sa nol I a r u n a ge stió n co n excel e n ci a o pe rativa", respectivamente,
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oportuno acciones concretas en la lucha contra la Tuberculosis y la Salud Mental
en el Perú, teniendo en cuenta las cifras antes señaladas.

Opinión de la Gerencia Central de Operaciones

8. Por su parte, revisado el proyecto de Memorando de Entendimiento, la Gerencia
Central de Operaciones, mediante Carta N" 2212-GCOP-ESSALUD-2019,
manifiesta que, para mejorar la atención de problemas de tuberculosis y salud
mental de la población asegurada, es necesario intercambiar conocimientos,
diseñar programas y proyectos, y fomentar capacitaciones entre IPRESS Públicas
y Privadas a través de las Alianzas Estratégicas entre éstas; como la propuesta de
Socios en Salud, filial peruana de la Organización lnternacional Partners in Health
con sede en Boston en USA.

Opinión de la Gerencia Centralde Prestaciones de Salud

9. Con la Carta N" 921-GCPS-ESSALUD-2019,|a Gerencia Central de Prestaciones
de Salud remite el lnforme Técnico N" 16-SGNAPS-GPNAIS-ESSALUD-2019, a
través del cual señala que:

. En ESSALUD, según el lnforme Operacional Anual 2017, se informaron 6,226
casos de tuberculosis a nivel nacional (tasa 55.8), de los cuales 5,014 fueron
casos nuevos (tasa de 45) y 2,666 de ellos con frotis positivo (tasa 23.9). La
concentración de casos de tuberculosis con resistencia en medicamentos se
da mayoritariamente en Líma y Callao, representando el68% deltotalde casos
a nivel de ESSALUD, en la Red Prestacional Almenara el 2804, Rebagliati el
18% y Sabogal el23o/o.
ESSALUD no cuenta con una estructura para la gestión normativa conductora
de la tuberculosis, ni presupuesto diferenciado, ni se recibe beneficios de algún
ente internacional. Sin embargo, según el reporte delaño 2017 atendió a nivel
de país al 20% de los pacientes con diagnóstico de tuberculosis sensible, el
40% de los pacientes TBMDR y el 12% de los pacientes con TB XDR, lo que
representó una ejecución presupuestal aproximada de S/ 41, 380, 706 (Según
cálculo costos directos e indirectos del lmpacto socioeconómico de la TB en el
Perú 2011-2016).
El abordaje de la Tuberculosis, considerando su fuerte componente social
requiere de un enfoque sistémico, integrador, complementario e innovador;
donde se exprese la diversidad, donde se reciba el aporte de otros sistemas
médicos, que sea colaboratívo, que empodere a los cíudadanos y a la sociedad
civil y que genere redes sociales con capital social.
Las enfermedades neuropsiquiátricas representan la tercera causa de los años
de vida saludables (AVISA) pedidos en la población, el 95% de la carga está
dado por los años vividos con discapacidad (AVD). Una de las principales
patologías que generó el 27o/o de los AVISA fue la esquizofrenia con 27792
AVISA perdidos (27.4%),la segunda causa fue la depresión unipolar, con 5921
AVISA perdidos (6.70/o).

El impacto económico de las enfermedades mentales se expresa en la
disminución del ingreso personal, en la habilidad de la persona enferma, de
sus cuidadores, en la productividad en elámbito laboral, en la contribución a la
economía del paÍs, así como en el aumento de la utilización de los servicios de
atención y apoyo.
Las acciones de prevención y tratamiento en salud mental en los marcos de las
estrategias públicas generales pueden evitar los años vividos en discapacidad

incluso, la muerte prematura, reducii' el estigma de las enfermedadese tnctuso, ta muene premalura, reouc¡i et esflgma oe tas enTermr
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mentales, aumentar considerablemente el capital social, ayudar a reducir la
pobreza y a promover el desarrollo del país.

. El trabajo clínico y comunitario que realiza ESSALUD, a favor del
fortalecimiento de la salud mental y de la prevención y control de la tuberculosis
de sus asegurados y derechohabientes debe realizarse priorizando el primer y
segundo nivelde actividades de promoción y prevención.

o Finalmente, sugiere un texto para el numeral3 del Párrafo Tercero del proyecto
de Memorando de Entendimiento, elcualse incluye en la versión remitida.

Opinión de la Gerencia Centralde Planeamiento y Presupuesto

10. Mediante la Carta No 3795-GCPP-ESSALUD-2019, la Gerencia Central de
Planeamiento y Presupuesto emite opinión técnica favorable sobre el proyecto de
Memorando de Entendimiento y remite el lnforme Técnico N' 141-GOP-GCPP-
ESSALUD-2019, elaborado por su Gerencia de Organización y Procesos, a través
del cualse señala principalmente que:

a. El proyecto de Memorando de Entendimiento tiene por objetivo establecer un
marco de referencia para desarrollar un programa de cooperación entre Socios
en Salud Sucursal Perú y ESSALUD en aspectos relacionados con las
prestaciones de salud que se otorgan a los asegurados, cuya pertinencia y
necesidad ha sido evaluada por la Gerencia Central de Prestaciones de Salud
y la Gerencia Central de Operaciones en sus respectivos ámbitos de
competencia, habiéndose incorporado sus recomendaciones a la propuesta
descrita.

b. Se ha incorporado un párrafo relacionado al Financiamiento (Sexto Párrafo) al
proyecto de Memorando de Entendimiento, el cual cuenta con su opinión
favorable.

c. Se recomienda a la Oficina de Cooperación lnternacional adjuntar ínformación
respecto a la reseña histórica, trayectoria, organización, experiencia en el
rubro, trabajos realizados, principales logros y beneficios y documentación que
acredite la personería jurídica de Socios en Salud.

Competencia de Socios en Salud

11. En el proyecto de Memorando de Entendimiento, se señala como contraparte de
ESSALUD a Socios en Salud Sucursal Peú, inscrita en la Partida Electrónica N'
03024398 del Registro de Personas Jurídicas de la Zona Registral N" lX - Sede
Lima.

Por su parte, en el lnforme N" 004-CINT-OFCI-PE-ESSALUD-2019, la Oficina de
Cooperación lnternacional indica que Socios en Salud (SES) Sucursal Perú es una
Organización de Cooperación lnternacional sin fines de lucro inscrita en el Registro
Nacional de Entidades e lnstituciones de Cooperacíón lnternacional (APCI).
Asimismo, se indica que, es filial de la organización internacional sin fines de lucro
de Partners in Health (PlH) con sede en Boston, Estados Unidos.

Asimismo, en el Certificado de Vigencia (22-05-2019), el funcionario de la Zona
Registral N" lX - Sede Lima certifica que en la Partida Electrónica N' 03024398
consta registrado y vigente el nombramiento a favor de LECCA GARCIA LEONID
WILBERT, identificado con D.N.l. 10280370, como Representante Legal
Permanente de Socios en Salud Sucursal Perú (Asiento 400025), siendo el
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representante legal que se consigna en el proyecto de Memorando de
Entendimiento.

DelMarco Legal

Competencia de ESSALUD

12. Conforme a lo establecido en el artículo 1'de la Ley N'27056, Ley de Creación del
Seguro Social de Salud, y el artlculo 39" de la Ley N' 29158, Ley Orgánica del
Poder Ejecutivo, ESSALUD es una entidad administradora de fondos intangibles de
la seguridad social adscrita al Sector Trabajo y Promoción del Empleo, con
autonomía técnica, administrativa, económica, financiera, presupuestal y contable.

En el numeral 1.2 del artículo 1" de la Ley N' 27056, se señala que ESSALUD tiene
por finalidad dar cobertura a los asegurados y derechohabientes, a través del
otorgamiento de prestaciones de prevención, promoción, recuperación,
rehabilitación, prestaciones económicas, y prestaciones sociales que corresponden
al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud, así como otros seguros
de riesgos humanos.

De acuerdo a lo establecido en el literal m) del artículo 2" de la Ley N' 27056, para
el cumplimiento de su finalidad y objetivos, ESSALUD suscribe Convenios
(Acuerdos, Memorándums de Entendimiento o documentos de naturaleza similar a
la de un Convenio), los cuales tienen por propósito desarrollar instrumentos de
colaboración en materias de común interés de las partes para el logro de sus
objetivos institucionales, sin conllevar ello un ánimo de lucro.

13. De otro lado, el literal i) del artículo 8o de la Ley en mención, señala que corresponde
al Presidente Ejecutivo celebrar Convenios de cooperación técnica o de cualquier
otra índole, con entidades nacionales o extranjeras; previa autorización del Consejo
Directivo.

Al respecto, cabe indicar que mediante Acuerdo de Consejo Directivo N' 14-12-
ESSALUD-2O17 se autorizó al Presidente Ejecutivo a suscribir Convenios,
Acuerdos u otros instrumentos de igual denominación, referidos a la gestión de
cooperación interinstitucional, con entidades u organismos públicos y privados sin
fines de lucro, así como con lnstitutos y Universidades del país.

Asimismo, mediante Acuerdo de Consejo Directivo N" 27-18-ESSALUD-2017, se
incorporó el numeral 1-A al Acuerdo de Consejo Directivo N" 14-12-ESSALUD-
2017, en el que se autoriza al Presidente Ejecutivo a suscribir Convenios, Acuerdos
u otros instrumentos de igual denominación, referidos a la gestión de cooperación
interinstitucional, con entidades u organismos extranjeros sin fines de lucro.

14. En ese orden de ideas, y conforme a lo establecido en el literal i) del artículo I' de
la Ley N' 27056, Ley de Creación del Seguro Social de Salud, el Acuerdo de
Consejo Directivo N' 14-12-ESSALUD-2017 y el Acuerdo de Consejo Directivo N"
27-18-ESSALUD-2017, corresponde al Presidente Ejecutivo suscribir el
Memorando de Entendimiento propuesto.

15. Ahora bien, se advierte que el objeto y los compromisos previstos en el proyecto de
Memorándum materia de análisis, guardan concordancia con lo dispuesto en el
numeral 1.2 delartículo 1" de la Ley N'27056, Ley de Creación del Seguro Social
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de Salud, y se encuentra dentro del marco de la función señalada en el literal m)
delartículo 2'dela citada Ley.

En tal sentido, considerando las opiniones emitidas por las Gerencias Centrales de
Operaciones, de Prestaciones de Salud, y de Planeamiento y Presupuesto, así
como de la Oficina de Cooperación lnternacíonal, encontramos conforme la
suscripción del proyecto de Memorando de Entendimiento con Socios en Salud,
toda vez que guarda concordancia con la finalidad de ESSALUD descrita en el
numeral 1.2 del artículo 1" de la Ley N" 27056.

V. GONCLUSIONES:

1. Esta Gerencia encuentra viable la tramitación del proyecto de "Memorando de
Entendimiento entre el Seguro Socra/ de Salud - ESSATUD y Socrbs en Salud
Sucursal Perú", el mismo que guarda concordancia con lo dispuesto en el numeral
I .2 del artículo 1' de la Ley N" 27056, Ley de Creación del Seguro Social de Salud,
y se encuentra dentro del marco de la función señalada en el literal m) del artículo
2' de la citada Ley; y cuenta con las opiniones favorables de las Gerencias
Centrales de Operaciones, de Prestaciones de Salud y de Planeamiento y
Presupuesto, así como de la Oficina de Cooperación lnternacional de Presidencia
Ejecutiva.

2. La Presidenta Ejecutiva de ESSALUD, se encuentra facultada para suscribir el
referido proyecto de Memorando de Entendimiento, en virtud a la autorización
conferida mediante Acuerdo de Consejo Directivo N" 14-12-ESSALUD-2017 y el
Acuerdo de Consejo Directivo N' 27-18-ESSALUD-2017.

VI. RECOMENDACIONES:

Se recomienda que, de conformidad con el presente lnforme, proceda a la visación del
proyecto de "Memorando de Entendimiento entre el Seguro Social de Salud -
ESSALUD y Socios en Salud Sucursa/ Peru", el cualdeberá ser remitido a la Oficina de
Cooperación lnternacional de Presidencia Ejecutiva, para el visto bueno y trámite
correspondiente, debiendo contar adicionalmente con los vístos de las Gerencias
Centrales de Operaciones, Prestaciones de Salud, y de Planeamiento y Presupuesto,
así como de la Oficina de Cooperación lnternacional, en señal de conformidad.

Atentamente,

JQS/LVP/MLOC
Proveído N' 5700-GCAJ-ESSALUD-20 I I
NIT N' 178-2019-14529
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ZONA REGISTRAL NO IX -SEDE LIMA
Oficina Registral de LIMA

Código N 17281779
Publicidad N' 201 9-03663546
22t0512019 11"40:57

REGISTRO DE PERSONAS JURÍDICAS
LIBRO DE ASOCIACIONES

El funcionario que suscribe, CERTIFICA:

Que, en la partida electrónica N' 03024398 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de LIMA,
consta registrado y vigente el NOMBRAMIENTO a favor de LECCA GARCIA LEONID WLBERT, identificado con
D.N.l N" 10280370 , cuyos datos se precisan a continuación:

DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL: SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERU
LIBRO: ASOCIACIONES
ASIENTO: A00025 FICHA: 000001 8955
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL PERMANENTE

FACULTADES:
SE ACORDO:
(...).-
ACUERDO NO.2: DESIGNACÉN DE REPRESENTANTE LEGAL PERMANENTE
(,J-
DESIGNAR A LEONID WILBERT LECCA GARCIA, CON DNI NO. IO28O37O, COMO REPRESENTANTE LEGAL
PERMANENTE DE LA OFICIÑÁ EN EL PERU DE PIH ''§OCIOS EN SALUD SUCURSAL PERÚ', QUIEN
EJERCERA LAS FACULTADES INDICADAS EN EL ACUERDO TERCERO, DE CONFORMIDAD CON LA
SECCTÓN A DEL ACUERDO CUARTO, DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL COMITÉ EJECUTIVO DEL
DIRECTORIO DE PIH EL 9 DE SETIEMBRE DE 2011 E INSCRITOS EN EL ASIENTO AOOO22 DE LA PARTIDA
ELECTRÓNICA NO. 03024398 DEL REGISTRO DE PERSONAS JURÍDICAS DE LOS REGISTROS PTJBLICOS
DE LIMA.
ACUERDo No. 4: MoDlFlcAclÓN
MODIFICAR LA SECCIÓN E "FACULTADES PARA TRANSACCIONES BANCARIAS Y COMERCIALES' DEL
ACUERDO TERCERO DE LOS rcUERDOS ADOPTADOS EN UNA SESIÓN DEL COMITÉ E¡ECUT¡VO DEL
DIRECTORIO DE PIH CELEBRADA EL 9 DE SETIEMBRE 2O1I INSCRITA EN EL ASIENTO AOOO22 DE LA
PARTIDA ELECTRÓNICA NO 03024398 DEL REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS DE LOS REGISTROS
PIJBLICOS DE LIMA, AÑADIENDO EL SIGUIENTE TEXTO AL FINAL:
"21. SOLICITAR, ABRIR, HACER TRANSACCIONES CON Y CERRAR TARJETAS DE CRÉDITO
CORPORATIVAS Y TARJETAS DE DÉB¡TO CORPORATTVAS"
AGUERDO NO. 5: CONTINUAGIÓN DE 1.A VIGENCIA DE LOS DEMÁS ACUERDOS DE FECHA 9 DE
SETIEMBRE OE2011
ACORDAR QUE TODAS LAS DEMAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN
SESIÓN DEL COMITÉ EJECUTIVO DEL DIRECTORIO DE PIH CELEBRADA EL 9 DE SETIEMBRE DE 2011 (EN
ADELANTE LOS ACUERDOS DEL I DE SETTEMBRE OÉ.2011) E INSCRITA EN EL ASIENTO 400022 DE LA
PARTIDA ELECTRÓNICA NO. 03024398 DEL REGISTRO DE PERSONAS JURÍDICAS DE LOS REGISTROS
PÚBLICOS DE LIMA, No MoDIFICADAS U oBJETADAS EXPRESAMENTE MEDIANTE ESToS ACUERDoS,
CQNTINÚEN EN PLENA VIGENCIA Y EFECTO. EN TAL SENTIDO, EL NUEVO REPRESENTANTE LEGAL
PERMANENTE DE SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERÚ ACTUARA DE CONFORMIDAD CON LA SECCIÓN A
DEL ACUERDO CUARTO, CONCORDANTE CON EL ACUERDO TERCERO, Y LOS NUEVOS APODERADOS

. tOS CERTIFICADOS OUE EXTIENDEN LAS OFIG,INAS Rre¡STRALES ACR€OIAN LA EXISTENCIA O INEXSTENCIA DE INSCRIPICIONES O ANOTACIONES EN EL REGISfRO AL
T¡EMPo DE su ExpEorcróN (ARr 140" oEL TUo oEL REGLAMENTo GENERAL oE Los RrcrsrRos puBLrcos ApRoaAoo poR REsoLtJclóN N' r26.2012.suNARp.sN) .

' La autenlicidad dsl prasBñte docurenio pod.á v"r¡r¡caE en le págim rcb hBps//6ñlinea sunarp gob pclsunarpwb/pa96/a@EdfrmTitu16 laoos 6n al plszo de g0 dias Élsndario
@ntadosdesoesuemisión 
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS

TIPO ',A" Y "8" ACTUAM¡¡ OC ACUERDO CON LAS SECCIONES B Y C, RESPECTIVAMENTE, DEL ACUERDO
CUARTO, CONCORDANTES CON EL ACUERDO.TERCERO, 

DE LOS ACUERDOS DEL 9 DE SETIEMBRE DE 2011 INSGRITOS EN EL AS¡ENTO AOOO22 DE LA
PARTIDA ELECTRÓN]CA NO. 03024398. ASI CONSTA DE DOCUMENTO PRIVADO DEL 14.01.2013 ANTE
NOTARIA PIJBLICA DE MASSACHUSETTS, LAUREN E. GALINSI«, DEBIDAMENTE APOSTIL1ADA EL
31.01.2013 POR WILLIAM FRANCIS GALVIN SECRETARIO DE ESTADO DE BOSTON, MASSACHUSETTS, Y
TRADUCIDA EL 13rcA2O13 POR TRADUCTORA PTJBLICA JURAMENTADA NELLY ANGELICA OLCHAUSKI
TEJADA.
AS¡MISMO EN EL ASIENTO AOOO22 CONSTA REGISTRADA Y VIGENTE EL ACTA DE LA SESIÓN DEL
9OMITE EJECUTIVO DE FECHA 09/09/2011 ACLARADO POR SESIÓN DEL COMITE EJECUTIVO DE FECHA
2611012011, CONTENIDO EN DOCUMENTO PRIVADO CERTIFICADO POR NOTARIA DEL ESTADO DE
MASSACHUSETTS Y APOST]LLADO POR EL SECRETARIO DE ESTADO DE MASSACHUSETTS,
DEBIDAMENTE APOSTILLADO Y CON TRADUCCIÓN OFICIAL EFECTUADA POR MARÍA DEL ROSARIO
GRADOS BAZALAR, TRADUCTORA PÚBLICA JURAMENTADA, SEACORDó LO SIGUIENTE:
TERCERO: ESTABLECER RÉGIMEN DE PODERES AUTORIZADO DE 'SOCIOS EN SALUD SUCURSAL
PERIJ" COMO SIGUE:
A) FACULTADES DE REPRESENTAC!óN:)
1) REPRESENTAR.A LA ASOC|ACIÓN ANTE TODA CLASE DE PERSONAS NATURALES Y JURfDTCAS; O
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS, SEAN ÉSTRS INTERNACIONALES, NACIONALES, REGIONALES O
LOCALES; AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS JUDICIALES, CIVILES, MUÑICIPALES, ADMINISTRATIVOS;
POLICIALES O MILTTARES, PUDIENDO INTERPONER TODO T]PO DE RECURSOS Y DEMANDAS Y
DESISTIRSE DE ELLOS.
2) REPRESENTAR A LA ASOC|AC|ÓN ANTE CUALOUTER MTN|STERTO, EN ESPECIAL EL MINISTERTO DE
RELACIONES EXTERIORES, MINISTERIO DE SALUD, MINISTERIO DE EDUCACION, MINISTERIO DE
TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO Y OTROS; LOS DIFERENTES ÓRGANOS Y AUTORIDADES DE LA
SUPERINTENDENCTA NACTONAL DE ADMTN|STRACIÓN TRTBUTARTA (SUNAT) Y LA SUPERINTENDENCIA
NACTONAL DE ADUANAS (ADUANAS), LA SUPERTNTENDENCTA NACTONAL DE LOS REGTSTROS PTJBL|COS
(SUNARP), EN TODAS SUS SESIONES; LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SERVICIOS DE
SANEAMTENTO (SUNASS), EL ORGANTSMO SUPERVTSOR DE INVERSIÓN PRIVADA EN
TELECOMUNTCACTONES (OS|PTEL), ASf COMO ANTE CUALQUTER OTRA ENTIDAD, PUDIENDO
PRESENTAR TODA CLASE DE DOCUMENTOS, SEAN ESTOS DEMANDAS O RECURSOS, Y REALIZAR
TODO TIPO DE TRAMIES ANTE LAS MENCIONADAS INSTITUCIONES,
3) REPRESENTAR A LA ASOC|AC|ÓN ANTE LAS DTFERENTES AUTORTDADES DEL INSTITUTO PERUANO
DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y PROTECCIÓN A t.A PROPIEDAD INTELECTUAL (INDECOPI) A FIN DE
INICIAR O PROSEGUIR PROCESOS RELACIONADOS CON LA LEY DE PROPIEDAD INTELECTUAL E
INDUSTRIAL, I.A REESTRUCTURACIÓN PATRIMONIAL, INSOLVENCIA, NORMAS PUBLICITARIAS,
PROTECCIÓN AL CONSUMIDOR, PATENTES, MARCAS REGISTRADAS, KNOW HOW, TRANSFERENCIA
TECNOLÓGICA, LIBRE CoMPETENCIA, REPRESIÓN DE LA ooMPETENCIA DESLEAL, NORMAS TECNICAS,
RESTRICCIONES COMPENSATORIAS, COPYRIGHTS, Y CUALQUIER OTRA CUESTIÓN OUE LA LEYASIGNE
A DICHA INSTITUCIÓN.
4) REPRESENTAR A r-A ASOCTACTÓN EN 1áS SESTONES DEL CONSEJO DIRECTTVO, ASAMBLEAS O
SESIONES DE OTMS PERSONAS JURÍDICAS, ASOCIACIONES, FUNDACIONES Y COMITES, DE LOS
CUALES LA ASOCTACIÓN SEA MIEMBRO, ASOC]ADO O SOCIO, PUDIENDO PARTICIPAR DE LAS
DISCUSIONES Y EMITIR SU VOTO.
B) FACULTADES ADMTNTSTRATTVAS:
1) ORGANTZAR LA ESTRUCTUM TNTERNA DE LA. ASOG|ACIÓN.
:) stJscRrBlR LA CoRRESPONDEIJCTA DE L A ASCC|AC|ÓN A N|VEI- NACTONAL E |NTERNACIONAL.

. LOS CERTIFICAOOS OUE EfiIENOEN LAS OFICINAS REGISTRALES ACREOÍTAN LA EXSTENCIA O INEXSTENCIA OE INSCRIPICIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TtEMPo oE su ExPEorcróN (ART 14o" DEL TUo oEL REGLATTENTo GENERAL DE Los REcrsrRos püBLtcos ApRoBADo poR REsoLUctóN N" t2&2o12-suNARp.sN)

'L8 autentioidad del pre$nb deurenb podrá varncalgé 6n la pág¡na Eb https://anlirea.slnarp gob.pe/sunarpreHpag€s/ac€s/ftmlitulos lacss an sl pluo d€ g0 d¡as elondar¡o
contados d€sde su €Eis¡ón
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS
LIBRO DE ASOCIACIONES

3) CUIDAR DEL ACT|VO, LOS FONDOS SOCTALES Y/O AOUELLOS RESPECTO A LOS CUALES LA
ASOGIACION PUEDA SER RESPONSABLE.
4) DISPONER AUDTTORIAS A NTVEL NACÍONAL E INTERNACTONAL.
5) SUSCRIBTR TODA CLASE DE MTNUTAS Y ESCR]TUMS PÚBL|CAS, INCLUYENDO LAS REFERTDAS A LA
CONSTITUCIÓN DEASOCIACIONES, ASf COMO CUALESOUIERA OTROS DOCUMENTOS NOTARIALES.
6) OTORGAR RECIBOS.
7) SOLICITAR, ADQUIR|R, TRANSFERTR, DAR, L|CENC|AR O CEDER, EN NOMBRE DE LA ASOC|AC|ÓN, EL
DERECHO A USAR PATENTES, MARCAS REGISTRADAS, Y/O NOMBRES COMERCIALES, ASI COMO
REGISTRAR COPYRIGHTS Y EJERCER CUALQUIER ATRIBUTO Y DERECHO OUE SE RELACIONE CON LOS
MISMOS.
G} FACULTADES ¡áBORALES:
1) CONTRATAR TRABAJADORES y F|JAR SUS REMUNERACTONES.
2) AMONESTAR VERBALMENTE y pOR ESCR|TO, SUSPENDER, DESPEDTR Y CESAR A FUNCTONARTOS y
TRABAJADORES.
3) CONTROLAR EL TMBAJO DE LOS TRABAJADORES, EMPLEADOS, COM|SIONADOS, CONSULTORES Y,
EN GENERAL, DE TODA PERSONA QUE PRESTE SERVICIOS A Iá ASOCIACIóN.
4).CELEBRAR, SUSCR|BIR, MOD|F|CAR, RESC|NDIR, RESOLVER Y DAR POR CONCLUIDOS TODA CLASE
DE CONTMTOS DE TRABAJO, ACUERDOS DE TRABAJO, MODAL¡DADES FORMATIVAS LABORALES,
CONTRATOS DE INTERMEDIACIÓN LABOML Y CONTRATOS DE TERCERIZACIÓN.
5) CALIFICAR A LOS COLABOMDORES DE LA ASOCIACIÓN COMO PERSONAL DE DIRECCIÓN,
PERSONAL DE CONFIANZAYIO PERSONAL SUJETO O NO A SUPERUS]ÓN DIRECTA.
6) ESTABLECER Y MOD¡FICAR EL HORARIO DE TRABAJO Y DEMAS CONDICIONES LABOMLES,
7) FTRMAR PLANILLAS, RECTBOS Y L|QU|DAC|ONES DE BENEFTCTOS SOCTALES.
8) EXPEDIR CERTIFICADOS DE TRABAJO, DE ENTRENAMIENTO, CAPACITACIÓN EN EL TRABAJO'Y
PRACTICAS PROFESIONALES.
9) SUSCRIBIR IA CORRESPONDENCIA CON EL MIN]STERIO DE TMBAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO, EL
INSTITUTO PERUANO DE SEGURTDAD SOCTAL (ESSALUD), t-A OFIC|NA NACIONAL DE NORMALTZACTÓN
PREVISIONAL (ONP), LAS ADMTNTSTRADORAS DE FONDOS DE PENSTONES (AFP) Y LAS ENTTDADES
PRIVADAS DE SALUD (EPS).
10) APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, LOS NIVELES DE REMUNERACIÓN, I.AS
LICENCIAS CON O SIN GOCE DE HABER; PROMOVER Y/o REUBIGAR A LOS TRABAJADORES Y
ESTABLECER TAS POLÍTICAS LABORALES QUE SE REQUIEREN PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
oi= mASoqAcróN.
D} FAGULTADES CONTRACTUALES:
1) NEGOCIAR, FIRMAR, SUSCRIBIR, MODIFICAR, RESCINDIR, RESOLVER Y/O DAR POR CONCLUIDOS, EN
EORMA ACTIVA O PASIVA, TODA CI.ASE DE CONTRATOS, TALES COMO CONTRATOS DE COMPRAVENTA
DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES, CONTRATOS DE INTERCAMBIO, SUMINISTRO, DONACIÓN,
PRÉSTAMO CON O SlN GARANTÍA, PRENDA, HIPoTEGA o GARANTIR suasIoIRRIA DE CUALQUIER oTRo
TIPO; CONTRATOS DE ALQUILER DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES; LEASING FINANCIERO Y
CONTRATOS DE LEASEBACK; PRÉSTAMOS; PRESTACIÓN DE SERV¡CIOS EN GENERAL, INCLUYENDO
CONTRATOS DE CONSULTORIA, CONSTRUCCTÓN, DEPÓSITOS Y OTROS; GARANTÍAS SIMPLES Y
SOLIDARIAS; CONTRATOS PREPARATORIOS Y SUBCONTRATOS; OTORGAM]ENTO DE GARANTIAS EN
GENERAL, TALES COMO PRENDAS E HIPOTECAS; SEGUROS; CESIÓN MERCANTIL, CONCESIONES
PRIVADAS Y PtJBLTCAS, CONSTRUCCTÓN, PUBL|C|DAD, TRANSPORTE Y DISTR|BUC|Ó¡¡; CO¡,lVentOS
RELACIONADOS CON PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL, ASf COMO CUALESQUIERA OTROS
CONTRATOS ATIPICOS O INNOMINADOS QUE LA ASOCIACIÓN DEBA FIRMAR.
2). REPRESENTAR A LA ASOCIACIÓN, A N¡VEL NACIONAL E INTERNACIONAL, EN LOS PROCESO§
PUBLICOS Y PRIVADOS DE SELECCIÓN, SUJETANDoSE O NO A LA LEY DE ooNTRATACIoNES Y
, LOS CÉRTIFICAOOS OUE EXNENOEN LAS OFICINAS REGISfRALES ACREOITAN LA EXSTENCIA O II€X¡STENCIA OE INSCRIPICIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TIEMPO OE SIJ EXPEUCIÓN (ART 4OP DEL fUO DEL REGLAMENTo GENERAL oE Los REG§rRos PüBI.Icos APRoBADo PoR RESoLUcIoN N" 126.2o12.SUNA,RP€N)

'. La autenl¡cidad del prcsonlo documnto f¡odtá ver¡t¡€Ee en la pág¡m rb httpsrrenlinea sumrp gob pG/sunarpMrb,/psg6/ac6$/frmT¡tulos leeE €n ol plazo da 90 dias Élendado
@..t¡dc da6dc su cmlrlón
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS
LIBRO DE ASOCIACIONES

.ADQUISICIONES DEL ESTADO PERUANO, TALES COMO PROCESOS DE LICITACIÓN, CONCURSOS
púBLtcos, ADJUDtcActoNES DIREcTAS y ADJUDTcAcIoNES DE MENoR cuANTfA, pRócEDtMrENTos
ESPECIALES, CONCURSOS, Y DEMAS PROCESOS ACTUALMENTE EXISTENTES O OUE SERAN CREADOS
EN EL FUTURO, INCLUYENDO AQUELLOS ANTE EL ORGAN]SMO SUPERVISOR DE LAS
CoNTRATACIONES DEL ESTADO (OSCE); PUDTENDO PRESENTAR LAS PROPUESTAS TÉCN|CAS Y
ECONÓMICAS CORRESPONDIENTES, FORMULAR CONSULTAS Y OBJECIONES, PRESENTAR OFERTAS,
RECURSOS Y RECLAMACIONES, SUSCR¡BIR DECLARACIONES JURADAS Y DOCUMENTOS OFICIALES Y
REALIZAR TODOS LOS ACTOS QUE PUEDAN SER NECESARIOS PARA OUE I-A ASOCIACIÓN PARTICIPE
COMO POSTOR, SEA INDIVIDUALMENTE O FORMANDO UNA JOINT VENTURE CON OTRAS
A§OCIACIONES, SIN CREAR UNA PERSONA JURIDICA DISTINTA; ASf COMO FIRMAR LOS RESPECTIVOS
CONTRATOS Y SUBCONTRATOS.
E) FACULTADES BANCARIAS V MERCANTILES:
1) ABR|R Y CERRAR TODA CLASE DE CUENTAS, SEA EN MONEDA NACIONAL O EXTRANJERA, EN LAS
f NSTITUCIONES FINANClERAS.
2) DEPOSTTAR FONDOS EN TODA CLASE DE |NSTTTUC|ONES. :

3i RETTRAR FoNDos DE ToDA cLASE DE tNSTrrucroNES. ,

4) TRANSFERIR FONDOS, EFECTUAR RETIROS Y SOLICITAR SOBREGIROS EN CUENTA GORRIENTE,
CON O SIN GARANTÍES PRTRIN¡ONIALES O PERSONALES EN TODA CLASE DE INSTITUCIONES.
5) REALIZAR TODO T|PO DE GTROS BANCARTOS, EMtTtR, ENDOSAR, ACEPTAR, COBRAR, PROTESTAR,
AVALAR, APROBAR Y DAR BAJO GARANTIA, CARTAS, HIPOTECAS, CHEQUES, CHEQUES ESPECIALES,
PAGARÉS, NOTAS DE CREDITO Y, EN GENERAL, CUALQUIER ORDEN DE PAGO Y/O DOCUMENTO DE
CREDITO, DEPOSITARLOS EN LA CUENTA CORRIENTE Y/O DE AHORROS, EN MONEDA NACIONAL O
EXTRANJERA, QUE LA ASOCIACIÓN MANTENGA EN CUALQUIER BANCO O INSTITUCIÓN FINANCIERA O
QUE PUEDA ABRIR EN EL FUTURO, ASI COMO CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CIVIL O MERCANTIL,
INCLUYENDO PÓLIZAS, CONOCIMIENTOS DE EMBARQUE, GUÍAS DE TRANSPORTE, CARTAS DE
CRÉDIO, CERTIFICADOS DE DEPÓSIO, WARMNTS, ACEPTACIONES MERCANTILES, FACTURAS
COMERCIALES, VALORES INMOBILIARIOS, CARTAS HIPOTECARIAS Y DEMAS DOCUMENTOS
COMERCIALES, ADUANEROS Y BANCARIOS
6) EJECUTAR TODA§ LASACCIONES DERIVADAS DE LOS TITULOS VALORES.
7) rNcLUrR EN Los rfTULos vALoRES rÁs cLAusuLAS ESeEcIALES pREVrsrAS EN LA LEY DE TlTULos
Vnlones DEL pERrJ y orRAS LEvES, TALES coMo cLAusuLA DE pRóRRocA, pAGo EN MoNEDA
EXTMNJEM, PAGO DE INTERESES Y REAJUSTES, LIBERACIÓN DEL PROTESTO, PAGO CON CARGO EN
CUENTA BANCARIA, VENTA EXTRAJUDICIAL, SOMETIMIENTO A LEYES Y TRIBUNALES, PACTO DE,
TRUNCAMIENTO, CLAUSULA NO NEGOCIABLE, FIANZA, ENTRE OTRAS.
8) COBRAR GIROS BANCARIOS, TRANSFERENCIAS Y DEPÓSITOS EN CUENTA.
9) DESCONTAR, PROTESTAR y COBRAR LETRAS, LETRAS HIPOTECARIAS, PAGARES, NOTRS Oe
CRED|TO Y, EN GENERAL, oUALQUIER DocUMENTo DE CRÉDITO
10) coBRAR PERSONALMENTE y DE MANERA DTRECTA CHEOUES NEGOCTABLES Y NO NEGOCTABLES
GIRADOS A NOMBRE DE LA ASOCIACIÓN O ENDOSARLOS A FAVOR DE ÉSTA.
11) SOLIC|TAR CARTAS DE CRED|TO O CARTAS DE FTANZA EN MONEDA NACTONAL O EXTRANJERA,
12) SOLTCTTAR y CONCERTAR CREDITOS EN CUENTA CORRIENTE, ADELANTOS DE EFECTIVO O
SOBREGIROSY CARTAS DE CRÉDITO.
13) APROBAR, EN FORMA ACTTVA O pASlVA, CONTRATOS DE PRESTAMO O CRÉDITO, CREDITO EN
CUENTA, CREDITOS DOCUMENTARIOS, FINANCIAMIENTO A CORTO PLAZO (ADVANCE ACCOUNT), Y
ARRENDAMI ENTO FINANCIERO.
14) PIGNORAR, H|POTECAR O DAR EN GARANTÍA LOS BTENES DE LA ASOCIACIÓN Y OTORGAR AVALES
Y FIANZAS PARA ,3ARANTIZAR LAS CPERACIONIES FINA,NCIERAS, COMERCIALES C CIVILES DE LA

;Lod;Eñ;1ililóG;¡t EftNoEli . s oF ¿,üilñ*sñALEs;&ED'r;[;Ex¡1iÉ'rffi;;i€xÉrEñ;Á;E rñ;R,p,croNEs o;Norñ6[¿;EN EL Rdsr;io;t'
TlEi/FO OE SU EXPEDTCTON (ART 140. DEL TUO DEL RrcLAMENTO GENERAL DE LOS REGISTROS PÚ8LICG APROSAOO POR RESOL|TCION N' 126.2012.SUNARP.S¡0.

"H"XT.11""a"fj 
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ASOCIAGIÓN, A FAVOR DE BANCOS, INSTITUCIONES FINANCIERAS O DE SEGUROS, O DE CUALQUIER
INSTITUCIÓN Y/O PERSONA NATURAL o JURIDIoA, SEA ÉsTR ¡¡ecIoNAL o INTERNACIONAL.
15) SOLIC]TAR Y CONTRATAR EL OTORGAMIENTO DE PRENDAS BANCARIAS A FAVOR DE LA
ASOCIACIÓN O TERCEROS COMO GARANTÍA POR SUS PROPIAS OBLIGACIONES O AOUELLAS DE
TERCEROS, A FIN DE PODER PARTICIPAR EN PROCESOS DE LICITACIÓN CON ARREGLOA LA LEY DE
CONTMTACIONES Y ADQUISICIONES DEL ESTADO PERUANO O PARA CUALQUIER OTRO TIPO DE
ooNTRATO U OPERACTÓN COMERCTAL; ASI COMO OTORGAR GARANThS FTNANCTERAS O
PERSONALES.
16) REALIZAR TODAS LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON ALMACENES GENERALES DE DEPÓSITO
O DEPÓSIOS ADUANEROS AUTORIZADOS, PUDIENDO SUSCRIBIR, ENDOSAR, GARANTIZART
DESCONTAR Y COBRAR CERTIFICADOS DE DEPÓSITO, WARRANTS Y DEMAS DOCUMENTOS SIMILARES,
17) ALOUTLAR CAJAS DE SEGURTDAD, ABRTRLAS y RETTRAR SU CONTENTDO.
18) DEPOS|TAR, REf|RAR, \¡ENDER yADQU|RIR TíTULOS VALORES.
19) CONTRATAR pÓLtZAS DE SEGURO y ENDOSARLAS.
20) ORDENAR PAGOS PARA LA CANCELACIÓI.¡ OE DEUDAS DE LA ASOCIACIÓN.
F) FACULTADES PROCESALES:
,!) ASUMIR LA REPRESENTACIÓN DE LA ASOCIACIÓN EN PROCESOS ANTE CUALOUIER PERSONA O
ENTIDAD, SEA ESTA PRIVADA O PUBLICA, NACIONAL O EXTRANJERA, ASI COMO ANTE CUALOUIER
óRcRlro DEL GoBtERNo, AUToRtoAD JUDIctAL, poLtctAL o ADMtNtsrRATtvA, EL MlNtsrERto ptJBltco
Y EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL, CON SUFICIENTES FACULTADES PARA EJECUTAR LOS ACTOS
PREVISTOS EN LA LEY DE CONCILIACIÓru EXTNE¡UDICIAL DEL PERI] Y SU REGLAMENTO, EL CÓDIGO
PROCESAL CIVIL DEL PERÚ, LA LEY DEL PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, LA LEY ORGANICA
DEL MINISTERIO PÚBLICO, EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTOS PENALES, EL CÓDIGO PROCESAL PENAL,
EL cÓDtGO PRoCESAL ooNSTITUcIoNAL, LA LEY DE ARBITRAJE Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS,
MODIFICATORIAS, COMPLEMENTARIAS, SUSTITUTORIAS Y CONEXAS Y PARA ACTUAR EN TODA CLASE
DE PROCESOS CIVILES, PENALES, LABORALES O ADMINISTRATIVOS, CONTENCIOSOS O NO, O ANTE EL
FUERO MILITAR, CON LAS FACULTADES GENERALES DEL MANDATO JUDICIAL PREVISTAS EN EL
ARTfcULo 74 Y LAS FACULTADES ESPECIALES PREVISTAS EN EL ARTICULO 75 DEL CÓDIGO PROCESAL
CIVIL DEL PERÚ, Y DEMÁS NORMAS REGLAMENTARIAS, MODIFICATORIAS, COMPLEMENTARIAS,
SUSTITUTORIAS Y CONEXAS TALES COMO REALIZAR TODOS LOS ACTOS DE DISPOSICIÓN DE
DERECHOS SUSTANTIVOS, CESIÓN DE DERECHOS, PRESENTAR TODA CLASE DE DEMANDAS Y
DENUNCIAS, FORMULAR CONTRADICCIONES, MODIFICARTAS Y/O AMPLIARLAS, RECONVENIR,
CONTESTAR DEMANDAS Y RECONVENCIONES, DEDUCIR EXCEPCIONES Y/O DEFENSAS PREVIAS Y
GONTESTARLAS; FORMULAR oPOSICIONES Y ABSOLVERI-AS; DESISTIRSE DEL PROCESO, DEL ACTO
PROCESAL Y/O DE [A DEMANDA; ALLANARSE YiO RECONOCER LA PRETENSIÓN Y LA DEMANDA;
CONCILIAR; TRANSIGIR; SOMETER A ARBITRA.JE LAS PRETENSIONES CONTROVERTIDAS EN Et
pRocESo; susTtTU¡R o DELEGAR LA REPRESENTACTÓN PROCESAL Y/O NOMBRAR O REVOCAR
APODEMDOS JUDICIALES; PRESTAR OECLARACIÓN OE PARTE; INTERPONER MEDIOS
IMPUGNATORIOS Y DE CUALOUIER OTRA IITOOIE PERMITIDOS POR LA LEY, Y DESISTIRSE DE DICHOS

RECURSOS; SOLICITAR TODA CLASE DE MEDIDAS CAUTEI-ARES, DENTRO O FUERA DEL PROCESO;

AMPLIARLAS, MODIFICARLAS, ASUMIRLAS Y/O DESISTIRSE DE LAS MTSMAS; INTERVENIR COMO
TERCERO EN CUALQU¡ER PROCESO EN EL QUE LA ASOCIACIÓN TENGA UN INTERÉS TEC|TI¡¡O;
ÓTnecen GARANTíAS; PRESENTAR ToDA oLASE DE MEDIOS PROBATORIOS Y ACTUAR CON

RESPECTO A ELLOS, INCLUYENDO LOS MEDIOS PROBATORIOS PRESENTADOS POR LAS
AUTORTDADES; ASI COMO OPONERSE, |MPUGNAR Y/O TACHAR LOS OFRECIDOS POR LA PARTE
CoNTRARIA: GoNGURRIR A ToDo TIPo DE ACTOS PROCESALES, SEAN ESTOS DE REMATE,
ADMINISTRACIÓN DE PoSESIÓN, LANZAMIENTo, EMBARGOS, SANEAMIENTO PROCESAL Y AUDIENCIAS
CoNCILIAToRIAS o DE FIJACIÓN DE PUNToS CoNTRoVERTIDOS Y SANEAM]ENTO DE PRUEBAS;

'Lcl.s cERftFtcAoos ouE DÍtENDEN LAs oFtctNAs REGtSTRALEsAcREDITÁt L¡ ooste¡rc¡¡ o tNExsrENctA oE tNscRtPtctoNEs o ANorAcloNES EN EL REGlsfRo AL

rrl-r'¡-pori'E3ulxpeoroo¡rtiinr i¿o"oer-TUooELREGLAMENToGENERALoELosREGrsrRospugLrcjoi'¡i"nóeÁoopónaesoiuc¡o¡¡ru'r26-2012'suNARP§ll .'.
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AUDIENCIAS UNICAS, ESPECIALES YIO COMPLEMENTARIAS. LAS FACULTADES PARA PODER
INTERVENIR EN TODO ACTO PROCESAL INCLUYEN LOS REMATES PTJBLICOS PARA I-A ADOUISICIÓN DE
BIENES
2) MUEBLES E INMUEBLES; SOLICITAR 1.A INHIBICIÓru, TONUUUR LA RECUSACIÓN DE JUECES,
FI§CALES, VOCALES Y/O MAGISTRADOS EN GENERAL; SOLICITAR LA ACUMULACIÓN Y/O
bEsRcur,ruLAqóN DE pRocEsos; soLrcrrAR EL ABANDoNo y/o pREScRrpcróN DE Los REcuRSos,
LA PRETENSIÓN Y LA ACCIÓN; SOLICITAR LA ACLARACIÓN, CORRECCIÓN Y/O CONSULTA DE LAS
RESOLUCIONES JUDICIALES; ASf COMO RETIRAR DEPÓSITOS. ESTAS FACULTADES SE ENTIENDEN
.OTORGADAS PARA TODO EL PROCE§O, INCLUYENDO LA EJECUCIÓN DEL LAUDO O FALLO, EL COBRO
DE COSTOS Y COSTAS, ASf COMO CUALQUIER OTRO ACTO, INCLUYENDO AQUELLOS NO
MENCIONADOS LITERALMENTE EN ESTE DOCUMENTO. LAS FACULTADES DE ÍNDOLE JUDICIAL SE
,PODRAN EJERCER ANTE TODA CLASE DE JUZGADOS Y TRIBUNALES PREVISTOS EN LA LEY ORGANICA
DEL PODER JUDICIAL DEL PERÚ Y DEMÁS ENTIDADES QUE CONFORME A LEY EJERCEN FACULTADES
COACTIVAS O DE EJECUCIÓN FORZOSA,
3) SOMETER A ARBTTRAJE, DE DERECHO O DE CONC|ENC]A, LAS CONTROVERSIAS EN LAS QUE SEA
PARTE LA ASOCIACIÓN, SUSCRIBIENDO EL CORRESPONDIENTE CONVENIO ARBITRAL; RENUNCIAR AL
ARBITRAJE; DESIGNAR A LOS ANEITNOS O LA INSTITUCIÓN OUE HARÁ LAS FUNCIONES DE TRIBUNAL
ARBITRAL; PRESENTAR EL ESCRITO DE SUMISIÓN CORRESPOND¡ENTE Y/O PACTAR LAS REGLAS DEL
PR.OCESO ARBITRAL Y/O DISPONER LA APLICACIÓN DEL REGLAMENTO ARB]TRAL DE I.A INSTITUCIÓN
QUE coNoZCA DE LA CONTROVERSIA; CONTESTAR LAS ALEGACIONES DE LA PARTE CoNTRARIA;
OFRECER LOS MEDIOS PROBATORIOS; CONCILIAR Y/O TMNSIGIR; PEDIR LA SUSPENSIÓN DEL
pRocESo ARBTTRAL O DESTSTTRSE DE Et-; SOU¡CIRR LA CORRECCTÓN, INTEGRACIÓN O ACLARACTÓN
DEL LAUDO ARBITRAL; PRESENTAR O DESISTIRSE DE CUALQUIERA DE LOS RECURSOS
IMPUGNATORIOS PREVISTOS EN I-A LEY GENERAL DE ARBITRAJE Y DEMAS NORMAS
REGLAMENTARIAS, MODIFICATORIAS, COMPLEMENTARIAS, SUST¡TUTORIAS Y CONEXAS Y PRACTICAR
TODOS LOS DEMAS ACTOS QUE FUERAN NECESARIOS PARA LA TRAMITACIÓN DEL PROCESO, SIN
RESERVA NI LIMITACIÓru RUOU¡¡R; SOLICITAR I.A INTERRUPC]ÓN DEL PROCESO, SU SUSPENSIÓN Y/O
LA CONCLUSIÓN DEL MISMO. SOLICITAR EL RECONOCIMIENTO Y LA EJECUCIÓN DE RESOLUCIONES Y
LAUDOS EMITIDOS EN EL EXTERIOR.
4) ASUMTR LA REPRESENTACTÓN DE LA ASOC|AC]ÓN ESPEC¡ALMENTE EN PROCEDTMTENTOS
LABORALES ANTE EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL DEL PERÚ, EL MINISTERIO DE TRABAJO Y
PROMOCIÓN DEL EMPLEO DEL PERI], ASI COMO ANTE LOS JUZGADOS Y SALAS ESPECIALIZADAS DE
TMBAJO EN TODAS LAS DIVISIONES E INSTANCIAS, CON TODAS LAS FACULTADES NECESARIAS,
GENERALES Y ESPECIALES PREVISTAS EN LA LEY PROCESAL DEL TRABAJO Y EN LOS ARTS. 74" Y 75"
DEL CÓDIGO PROCESAL CIVIL Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS, MODIFICATORIAS,
COMPLEMENTARIAS, SUSTITUTONAS Y CONEXAS. ASIMISMO, CONTARÁ CON LAS FACULTADES DE
REPRESENTACIÓN ANTE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DEL TRABAJO Y EL MINISTERIO DE TRABAJO
Y"PROMOCIÓN DEL EMPLEO DEL PERÚ, PUDIENDO EJERCER TODOS LOS ACTOS PROCESALES;
ADMINISTRATIVOS Y LEGALES, SIN LIMITACIÓN O RESTRICCIÓN ALGUNA, INCLUYENDO LOS PREVISTOS
EN LA LEY N' 27444, DECRETO SUPREMO N' OO3-97.TR Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS,
MODIFICATORIAS, COMPLEMENTARIAS, SUSTITUTORIAS Y CONEXAS
5) REPRESENTAR A LA ASOC|ACIÓN ESPECTALMENTE EN PROCEDTMTENTOS PEMLES, CON LAS
FACULTADES ESPECÍFICAS DE DENUNCIAR, CONSTITUIRSE EN PARTE CIVIL, PRESTAR
DECLARACIONES INSTRUCTIVAS, PREVENTIVAS Y TESTIMONIALES, PUDTENDO ACUDIR A NOMBRE DE
LAASOCIACIÓN ANTE LA POLICÍA NACIONAL DEL PERIJ, SIN LIMITE DE FACULTADES.
6) REPRESENTAR A LA ASOCIACIÓN EN DTRECTORTOS Y JUNTAS DE ACREEDORES DE PERSONAS
ñnluRRms o JURfDrc.qs EN grruAcroNEs DE rNSotvENCrA o LleuiD.ActóN.
c) FACULTADES DE DELEGACTÓN Y SUSTTTUCTON:
'.ñ;leñiñ¿;ñ;oidEíi;ffii,'iréóiióiñÁi'iEéisinÁi'e§;;ár;ñffiisiENcil;iGirdüNilü;ffi;il"cónesó¡ñárrCiñesenreüiñffi;;ii'
TtEMpo oE stJ ExpEDtctóN (ART. 140. oEL TUo DEL R€GLAI ENTo GENERAL oE Los REGrsrRos púBLtcos ApRoBADo poR RESoLUCTóN N' 126.2012.suNARP-st0,

' La:aufnücidad del presonte documnb podrá verlllcatsc eo la pág¡ne reb htps/ronllnoa suErp gob p€/snarpÉb/pagé/á@srfmTitulos tac6 en ol Plae de 90 dlas el@dario
conlsdosdcldo$cítsión 
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS
LIBRO DE ASOCIACIONES

1) DELEGAR O SUSTITUIR, TOTAL O PARCIALMENTE, LAS FACULTADES QUE LE HAYAN SIDO
OTORGADAS, ASf COMO REVOCAR DICHAS DELEGACIONES Y SUSTITUCIONES,
CUARTO: NOMBRAR A LOS SIGUIENTES BEPBESE]NTANIES LEGALES DE LA ASOCIACIÓN A FIN DE QUE
EJERZAN l-ns nncur-raDEs sEñALADAS m

3J

Grádlgo N' 17281779
Publlcidad N" 2019{3663546
22lOSl201S '11:40:57

A} EL REPhESENTANTE LEGAL PERMANENTE DE LA ASOCIACIÓN AU¡EN EJERCERÁ LAS FACULTADESsÉ oclectóN coMo stGUE:
1) LAS FACULTADES PREVISTAS EN LAS SECCIONES A, B, C, Y F, A SOLA FTRMA Y SIN LIMITACIÓN.
2) LAS FACULTADES PREVISTAS EN LAS SECCIONES D Y E RESPECTIVAMENTE PARA CONTRATOS Y
OPEMCIONES FINANCIERAS, CADA UNA POR UN IMPORTE NO MAYOR DE US$. 25,OOO, A SOLA FIRMA Y
SIN LIMITACIÓN;
3) LAS FACULTADES PREVISTAS EN LAS SECCIONES D Y E RESPECTIVAMENTE PARA CONTRATOS Y
OPERACIONES FINANCIERAS, CADA UNA POR UN IMPORTE MAYOR DE US$, 25,OOO Y MENOR DE US$.
2OO,OOO, REQUIRIÉNDOSE LA FIRMA CONJUNTA CON UN REPRESENTANTE TIPO 'AU O CON UN
REPRESENTANTE TIPO'8".
4) I.AS FACULTADES PREVISTAS EN LAS SECCIONES D Y E RESPECTIVAMENTE PARA CONTRATOS Y
OPERACIONES FINANCIERAS, CAOA UNA POR UN IMPORTE MAYOR DE US$.2OO,OOO, REQUIRIÉNDOSE
LA FIRMA CONJUNTA CON UN REPRESENTANTE TIPO A,
5) LAS FACULTADES PREV|STAS EN t-A SECCTÓN c, REQUtRtEttOOSe LA FTRMA CONJUNTA CON UN
REPRESENTANTE TIPO 'A" O CON UN REPRESENTANTE TIPO B.-**

DOCUMENTO QUE DIO MÉRITO A I-A INSCRIPGIÓN:
DOCUMENTO PRIVADO DEI 14IO1NO13 ANTE NOTARIA PUBLICA DE MASSACHUSETTS, LAUREN E.
GALINSKY, DEBIDAMENTE APOSTILIADA EL 3110112013 POR WILLIAM FRANCIS GALVIN SECRETARIO DE
ESTADO DE BOSTON, MASSACHUSETTS, Y TRADUCIDA EL 1310212013 POR TRADUCTOM PUBLICA
JUMMENTADA NELLY ANGELICA OLCHAUSKI TEJADA DEL ACTA DE LA SESIÓN DE COM|TE EJECUTIVO
DEL DIRECTORIO DEL 14 DE ENERO DE 2013..**

¡I. ANOTACIONES EN EL REGISTRO PERSONAL O EN EL RUBRO OTROS:
NINGUNO.

I¡I. TITULOS PENDIENTES :

NfNGUNO.

IV. DATOS ADICIONALES DE RELEVANCIA PARA CONOCIMIENTO DE TERCEROS:
REGLAMENTO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REGISTRAL : Artículo 8'l - Delimitación de la responsabilidad.-
El servidor responsable que expide la publicidact formal no asume responsabilidad por los defectos o las
inpxactitudes de los asientos registrales, índices automatizados, y títulos pendientes que no consten en el sistema
ínformático.

V. PÁGINAS QUE ACoMPAÑAN AL CERTIFICADo:
NINGUNO.

N'de Fojas del Certificado: I
25.00 Recibo: 2019-825-00012778
25.00

. LOS CERT¡FICAOOS OUE E(IIENDEN tAS OFICINAS REGISTRALES ACREDITAN LA EXSTENCIA O INEXSIENCIA DE INSCRIPICIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL

lel¡po oe st ExpeocróH lenr 140. DEL TUo DEL REGLAMENTo GENERAL DE Los REGrsrRos púBllcos ApRoBAoo PoR REsoLUclÓN N'12e20í2-suNARP-st'l)

: La autonücidad d€lpr€sente documnie podr¿ leril¡c€B 6n la pá9ins rcb hltps://€nlina sunarp 9ob pe/sunarpwb/peg6/ao€srhmTitulq§ l¡cs6 an ol plazo dd 90 dfas e¡cndario
conted6 desde u sr;!i3r
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS
LIBRO DE ASOC¡AC¡ONES

Verificado y expedido por PATRICIA MILAGROS OROS VELASQUEZ, ABOGADO CERTIFICADOR de la Oficina
Registralde LIMA, a las 12:13:02 horas del 27 de Mayo de12019.

Piiiiüi; HüG i'd iiiós iiüsoiitz
ABOGAI'O CERT¡FICAUOR

I,ona Reglstnrl tl! lX - Sedt Lima

' Los CERTIFICADoS oUE D(TIENOEN LAs OflclNAS REGISTRALES ACREDÍIAN LA É0SIENCIA o lr.lExlSlENc¡A oE |NSCR|P¡CIONES O ANOfACONES EN EL REOISTRO AL
TrÉtrrpo oE su ExpEDtctóN ( Rf t¿o, oEL TUo oEL REGLAMENTo GENERAL oE LGs REGrsrFos púBLrcGs AmoBAoo poR REsoLuctóN N, t2&2012-suNARp-sN)

'La.airtsntioidad del prHotB daumnio podrá v$ificüsü cn la págiÉ reb hüps://snlinra sunrrp gob prrswrFñUpag6,/acces/tmT¡tubs tae6 an sl plao do gO diÉ elandario
anlados dosd€ su cñisión
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS
LIBRO DE ASOCIAC¡ONES

CERTTF¡CADO DE VIGENCTA

El funcíonario que suscribe, CERTIFIGA:

Que, en la partida electrónica N' 03024398 del Registro de Personas Jurídicas de la Oficina Registral de LIMA,
consta registrado y vigente el PODER a favor de LECCA GARCIA LEONID WILBERT, identificado con D.N.l N'
10280370 , cuyos datos se precisan a continuación:

DENOMINACÉN O RAZÓN SOCIAL; SOCIOS EN SALUD SUCURSAL PERU
LIBRO: ASOCIACIONES
ASIENTO: A00030
GARGO: APODERADO

FICHA: 0000018955

FACULTADES:
SE ADOPTARON tOS S/GUIENTES ACUERDAS:
(...)

2) oToRoAR poDER A FAV1R DE LEONID WILBERT LECCA GARCIA @Nt N' 1o2ao3to), coN rAs
FACULTADES QUE SE INDICAN A CONTINUACóN, IAS CUALES FUERON ESPECIFICADAS EN LA SECCIÓN A DEL
ACUERDO DEL COIVIITE EJECUTIVO DEI CONSEJO DIRECTIVO DE PIH EL OqN92O11 Y ESTÁN /NSCR/IAS EN EL
ASIENTO AOOO22 OE¿,,4 PRESENTE PARTIDA:

COMO REPRESENTANTE LEGAL PERMANENTEDE LA ASOCIACIÓN, EJERCERA LAS FACIJLTADES INDICADAS EN
LAs.NELAAsoclActÓNcoMos/GUEjUSFAcULTADEsD/sPUESr4sEN
LAS SECC/OÑES A. 8. C. D Y FA SOLA FIRMA Y SIN LIMITACIÓN ALGIJNA.-'"

nétutsuo, EN EL AstENTo Aoooz2 coNsrA REGIITRADA¿A sEs/óN D EL coMtr1 EJEcunvo DE FEzHA os/oszol1
ACLARADO POR SES/ÓN DEL COMITÉ EJECUTIVO DE FECHA 26/10D011, CONTENIDO EN DOCUMENTO PRIVADO
CERTIFICADO POR NOTARIA DEL ESTADO DE MASSACHUSEI7S Y APOSTILLADO POR EL SECRETARIO DE ESTADO
DE MASSACHUSEIIS, DEBIDAMENTE APOSTILLADO Y CON TRADUCCIÓN OFICIAL EFECTUADA POR MARÍA DEL
ROSAR/O GRADOS BAZAUR, TRADUCTORA PÚBuCA JURAMENTADA, DONDE SE ACORDÓ LO SIGUIENTE:
(.. )
TERCERO: ESTABLECER REGIMEN DE PODERES AUTORIZADO DE §OC/OS EN SALIJD SUCURSA¿ PERIJ" COMO
S/GUEi
A) FACULTADES DE REPRESENTACTÓN:
1) REPRESENTAR A LA ASOCIACIÓN ANTE TODA CLASE DE PERSONAS NATURALES Y JURÍDICAS; O
INSTITUCIONES PIJBLICAS Y PRIVADAS, SEAN ÉSTAS NTERNACIONALES, NACIONALES, REG/ONALES O LOCALES;
AUTORIDADES Y FUNCIONAR/OS JUDICIALES, CIVILES, MUNICIPALES, ADMINISTRATIVOS, POLICIALES O
MILITARES, PUDIENDO INTERPONER TODO TIPO DE RECURSOS Y DEMANDAS Y DES/SI/RSE OE EL¿OS.
2),'REPRESENTAR A LA ASOCIACIÓN ANTE CUALQUIER MINISTERIO, EN ESPECIAL EL MINISTERIO DE RELAC/ONES,
EXTERIORES, MINISTERIO DE SALL]D, MINISTERIO DE EDUCACIÓ¡1, UI¡IISTEA,o DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL
EMPLEO Y OTROS; LOS DIFERENTES ÓRCANOS Y AUIORIDADES DE LA §UPER/A/IENDENCIA NACIONAL DE
ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA (SUNAT) Y LA SUPERINTENOENCIA NACIONAL DE ADUANAS (ADUANAS), LA
SUPERINTENDENCIA NACTONAL DE ¿OS REG/STROS p(tBLtCOS (SUNARP), EN IOOAS SUS SES/OATES; LA
SUPERINTENDENCIA NACTONAL DE SERVIC1OS OE SANEAMTENTO ISUNASS), Et ORCANTSMO SUPERVTSOR DE
lNVERstÓN PR|YADA EN TELEcoMUNtcAcloNEs (ostpTEL), Asf 

.coMo 
ANTE )UALaUER 7TRA ENTIDAD,

PUDIENDO PRE§ENIAR TODA CLASE DE DOCUMENIOS, SEA/V ÉSIOS DEMANDAS O RECURSOS, Y REALIZA;,R
TODO TIPO DE TRAMITES ANTE LAS MENCIONADAS /NSflTUC/ONES.
3) REPRESEA/TAR A LA ASOCIACIÓN ANIETAS DIFERENTES AUTORIDADES DEL INSTITUTO PERUANO DE OEFENSA
. LOS CERÍIFICAoos OUE EXTIENDEN LAS OFIC¡NAS REGISIRALES ACREOTAN LA EXISTENCIA O INEXSTENCIA OE INSCRIPICIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL
TIEMPO DE SL, EXPEDICIoN (ART. l 40. D€L TUO DEL REGLAMENTO GENERAL OE LOS REGTSTROS PúBLICOS APROBAOO POR RESOLTJCTON N' 126-201 2-SUNARP.SN). 

.

' La autonticidad dsl pro6ants dGumnlo podrá ver¡fiürE on la páo¡na wb h$ps:/lenlinoa suEfp gob p6/¡unarpmbrpag6/a@srlmTiiuios faoss en s¡ plazo de 90 dlÉs elendado
@ñtEdos dssd6 $ eri¡¡ón
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DE LA coMPETENctA v paoreccóN A LA pRoaEDAD INTELEITUAL (tNaEcopt) A FtN DE tNtctAR o pRosEGU/R
PFOCE§OS RELACIONADoS coN U LEY DE PRaPIEDAD INTELE?TUAL E INDUSTRIAL, LA REESTRUcTUaecÓu
:PATRIMaNIAL. tNsoLVENctA, NaRMAS ptJBLtctrARtAs, pRorEccóN et coNSUMtDoR, qATENTES, MARcAs
REG/SIRADAS, KNIW How, TRANSFERENIIA rec¡IotÓarcn, UBRE aoMPETEN¡IA, RepResIÓru DE LA
coMPETENctA DESLEAL, NoRMAS rÉcvrces, REsrRtcctoNEs coMpENSAroR/As, copyRtcHTs, y cuALeutER
orRA cuEsnóN oue ta LEy AstGNE A DtcHA wsnruaón.
4) REPRESENTAR A LA esocuctó¡'t EN ¿AS sEs/oNEs DE¿ coNsEJo DtREcnvo, ASAMBLEAS o sEs/oNEs DE'orRAS pERsoNAs uaÍorces, AsacnctoNls, FUNDActo/vES y co¡¡rÉs, DE tos aUALES LA AsoctAclóru sEe
MIEMBRO, ASOCIADO O SOC/O, PUDIENDO PARTICIPAR DETAS O'SCUSIONES Y EMITIR SU VOTO,
B) FACULTADES ADMTNTSTRATTVAS:
1) ORGANTZAR r/4 ESIRUCTURA TNTERNA Oe U nSOCnC,d'¡¿
2) suscRtatR ¿.4 coRRESpoNDENCIA DE LA AsoctActó¡,t a NtvEL NActoNAL E INTERNAIIoNAL.
3) cutDAR DEL Acnvo, ¿os FoA/Dos soc/A¿Es yp AeuELLos RESpEcro A ¿os cuA¿Es LA AsoctActó¡t pueon
SER RESPONSABLE.
4) DtspoNER euoroaies A NtvEL NActoNAL E INTERNAIIaNAL.
5) suscn/gtR TIDA ctAsE DE MINUÍA$ v EScR/ruRAs púeuces, NcLUyENDo tAs REFERIDAS A LA
CO N S N T U C I Ó N D E AS OC I AC/ONES, E S I E O ¡,ITO C U E¿ESQU/ERA O TROS D OC U M E N TOS NOIAR/A¿ÉS.
6) OTORGAR REC/8OS.
7) soLtctrAR, ADeutRtR, TRANSFER/R, DAR, LtcENctAR o aEDER, EN NaMBRE DE LA AsoctActóu, * DERE:HI A
USAR PATENTES, MARCAS REG/SIRADAS, Y/o NoMEREs coMERcIALEs, ¡sÍ couo REG/SIRAR aoPYRIGHTS Y
EJERCER CUALQUIER ATRIBUTO Y DERECHO QUE SE RELACIONE CON LOS MS,l,OS.
c) FACULTADES LABORALES:
1) CONTRATARTRABAJADORES Y FIJAR SUS REMUNERACIOA/ES.
2) AMONESTAR VERBALMENTE Y POR ESCRIIO, SUSPENDER DESPEDIR Y CESAR A FUNCIONAR/OS )I
TRABAJADORES,
3) CONTROLAR EL TRABAJO DE LOS TRABAJADORES, EMPLEADOS, COMISIONÁDOS, CONSU¿IORES Y, EN
G EN ERAL, DE TODA PERSO/VA QUE PRESTE SERY/C/OS A U ASOCIACIÓN.
4) CELEBRAE SUSCR/8IR, MODIFICAR, RESC/TVDIR, RESOLVER Y DAR POR CONCLUIDOS TODA CLASE DE
CONTRATOS DE TRABAJO, ACUERDo,S DE TRABAJO, MODALIDADES FORMATIVAS ¿ABORA¿ES, CONTRATOS DE
tNTERMEDtActó¡t taaoaet y coNTRATos oe reaceatzecóN.
5) CALIFICAR A LOS COLABORADORES OE U ASOCtACtÓt't CO¡,,,O PERSONAT Oe OneCCÓN, PERSONAL'.DE
coNFtANzA y/o qERSaNAL suJETo o No A supenwsÉu DtREcrA.
6) ESTABLE;ER Y MoDtFtcAR EL HoRARto DE TRABA.Io y oeuAs coNDlc/oNES LABaRALES.
7) FTRMAR PLANTLLAS, REC/BOS y LIQUIDACIONES DE BENEFTCIOS SOC'ALES
a¡.EXpEDtR cERTtFtcAoos DE TRABAJI, DE ENTRENAMIENTI, cApActrActóN EN EL TRABNo y pR{crtcAs
PROFES/ONAtES.
9.) SUSCR/B/R ¿A CORRESPONDENCTA CON Et MtNtSTERtO DE TRABAJO y pAO¡ttOCtÓN DEL EMPLEO, EL
i¡tsnruro aERUANa DE SEGURIDAD soc/A¿ (ESSALUD), LAoaaNA NActoNAL DE NoRMALtzActóN pREVrstoNAL
(oNp). LAS ADMNi.STRAOOñA§ DE FOA/DOS DE PEÍV§/O,VES (AFP) Y.AS ENTTDADES PRTVADAS DE SALUD (EPS).
to¡ aeaoaea EL REaT.p.MENTa INTERNI DE TRABATa, ¿os rudE¿Es DE REMUNERAoIóry, r¡s ¿/cE /o/As coN o
Si/V GOCE DE HABER; PAOUOVEN Y/O REUBICAR A LOS TRABAJADORES Y ESIABLECER US POI(NCE§
lqEoRAtEs euE sE REe UIEREN qARA EL coRREcro FUNctoNAMtENTo DE LA escr,mcó¡,t
D) FAC U LT AD ES CONTR ACTU A LES :
1) NEGOCIAR, FIRMAR, SUSCR/B/R, MOD\F\CAR, RESC/ /p/R, RESOLyER Y/O DAR POR CONCLUIDOS, EN FORMA
ACTIVA O PASIVA, TODA CLASE DE CONTRATOS, TAIES COMO CONIRAIOS DE COMPMVENTA DE BIENES
MUEBLES o INMUEBLEI, corurRAros DE tNTERcAMBto, suutNtsrRo, DoNAcróN, pREsrAMo coN o s/N
Aeqnvrie, qRENDA, HtpoTECA o aeaevrfe sUBstDtARtA DE CUALaUIER OTRO TtpO;CONTRAIoS DE AL?UILER
DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES; LEAS/NG FINANCIERO Y CONTRATOS OE ¿EASEBACK: PAÉSTEUOS;
paesrecóu DE sERvtctos EN GENERAL, tNCLUyENDo coNrnAros oE corusutroale, co¡vsrRuccóM
oepósros y orRos; oane¡trles sl,MpLEs y soLtDARtAS; coNrRAros pREpARAToR/os v suBCoNrRAros;
OTCAGÁ,'VIIEN TO DE ONREIVTiNS EN GENERAI , TALES COAIO PRENDAS E HIPOTECAS; SEGUROS; CES/Ó¡J
MERCANIIT, úO¡üCES/ONES PRIVADAS Y P(IAUCES, CONS;hVíJCIÓN, PUBLICIDAÚ, TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓ¡I;

;iosc-iii,iiáoó-sEueocrffiRgDrr^NrAEx¡srENcl-AorffiññGcR,p,a;1ilñ;ANñAcrollesENELREGrsrRo;I
TrEivPo oE sJ EXPEDTCToN (ART 140" OEL TUO O€L REGLAMENTO GENERAL OE LOS REGTSTROS PtJBLtCqS APROBADO POR RESOLUCIoN N'12&2O!2-SUNARP-SN),

' La autanticidád del pGffte dG¡mnb podrá vorifiéce en la págjna wb htQs://cñlinca.runarp gob pe/3unarp\Éby'pag€s/scctsartmTitulG lee3 en cl pl.zo d6 90 dlás cel€nderb
coñtadosdesdcsemislón 
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REGISTRO DE PERSONAS JURíDICAS
LIBRO DE ASOCIACIONES

CONYEN/OS RELACIONADOS CON PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL, ASI CO¡¡IO CTIALESQIJIERA OIROS
CONIRAIOS ATIPICOSO INNOMINADOS QUE U ASOCIACIÓU OCAEFRMAR.
2) REPRESENTAR A LA ASOCIACIÓN, A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL, EN tOS PROCESOS P(JBLICOS Y
PRIVADOS DE SELECCIÓN, SUJETÁNDOSE O NO A LA LEY DE CONTRATAC/ONES Y AOQUIS/C/OA/ES DEL ESTADO
PERUANO, IA¿ES COMO PROCESOS DE LICITACIÓ¡,L CONCUNSOS PÚBLICOS, ADJUDICACIONES DIRECTAS Y
A|^IUDICACIONES DE MENOR CUANTIA, PROCEDIMIENTOS ESPEC/A¿ES, COA'CURSOS, Y DEMÁS PROCESOS
ACTUALMENTE EXISIENIES O QUE SERIN CREADOS EN EL FUTURO, INCLUYENDO AQUEITOS ANTE EL
ORGANISMO SUPERY/SOR DE LAS CONTRATACIONES DEt ESTADO (OSCE); PUDIENDO PRESENIAR tAS
PROPUESIAS TÉCNICAS Y ECONÓMICAS CORRESPONDIENTES, FORMULAR CONSU¿IA§ Y OEJECIONES,
PRESENIAR OFERTAS, RECURSOS Y RECLAMACIONES, SUSCR/8IR DECLARACIONES JURADAS Y DOCUMENTOS
OFICIALES Y REALIZAR TODOS ¿OS ACIOS QUE PUEDAN SER NECESAR/OS PARA QUE U ASOCIACIÓN PARTICIPE
COMO POSIOR, SEA INDIVIDUALMENTE O FORMANDO UNA JOINT VENTURE CON OTRAS ASOCIACIONES, §/N
CREAR UNA PERSONA JURIDICA DISTINTA: ASÍCOMO FIRMAR ¿OS RESPECTIVOS CONTRATOS Y SUBCONIRATOS,
(. )
F) F AC U LT ADES PROCESATES;
1) ASUMIR tA REPRESENTACIÓN DE LA ASOCIACIÓN EN PROCESOS ANIE CUALQIJIER PER§ONÁ O ENTIDAD, SEA
Esre patvtoe o p(lBLtcA, NActoNAL o EXTRANJERA, Asl cov,o ANTE cuALeutER óRGANo DEL coBtERNo,
AUTORIDAD JUDICIAL, POLICIAL O ADMINISTRATIVA, EL MINISTERIO P(IBLICO Y EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL,
CON SUFICIEAIIES FACULTADES PARA EJECUTAR ¿OS ACIOS PREYISTOS EN U LEY DE CONCILIACIÓN
EXTRAJIJDICIAL DEL PERÚ Y SIJ REGLAMENTO, EL CÓDIGO PROCESAL CIVIL DEL PER(), U LEY DEL PROCESO
CONTENC/OSO ADMINISTRATIVO, LA LEY ORGÁNICA DEL MINISTERIO P(IBLICO, EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTOS
PENALES, EL CÓDIGO PROCESA¿ PENAL, EL CÓDIGO PROCESAL CONSTITUCIONAL LA LEY DE ARBITRAJE Y
DEMAS NORMAS REGUMENTARIAS, MODIflCATORAS, COMPLEMENTARIAS, SUSI/TUIORIAS Y CONEXAS Y PARA
ACTUAR EN TODA C¿ASE DE PROCESOS C/Y/¿ES, PENALES, LABORALES O ADMINISTRATIVOS, CONTENC/OSOS O
NO, O ANTE EL FUERO MILITAR, CON ¿AS FACULTADES GEA/ERA¿ES DEL MANDATO JUDICIAL PREYISTAS EN EL
ART|CULO 74 Y LAS FA,ULTADE9 ESPEC/A¿ES PREylSIAs EN EL ARTÍ}UL? 75 DEL cÓDIGo PRocEsAI 1IVIL DEL
PERÚ, Y DEMAS ruORMAS REGLAMENTARIAi, M2DIFI,AT2RIA', 1)MPLEMENIARIAS, sUsI,TUToRlAS ycoNEXAs
T.ALES COMO REALIZAR IODOS tOS ACTOS DE OiSPOS/CIÓN DE DERECHOS SUSIANZYOS, CES/óN OE
DERECHOq PRESENIAR TODA CLASE DE DEMANDAS Y DENUNCIAS, FORMUUR CONTRADICCIONES,
MODIFICARLAS Y/O AMPLIARLAS, RECONVENIR, CONIESIAR DEMANDAS Y RECONVENC/ONES, DEDUCIR
EXCEPCIONES Y/O DEFENSAS PREy|AS y OONTESIARLAS; FORMULAR OPoS/cloNEs Y ABSOLVERLAS;
DES/SI/RSE DEL PRóCESO, OEL ACTO PR?CESAL YlO DE LA DEMANDA: ATLANARSE Y/o REcaNwER LA
PREIENS/ÓN Y LA DEMANDA; C?NCILIAR; TRANSIGIR; i]METER A ARBITRAJE tA§ PREIENS/o/VES
ooNTR?VERIIDAS EN EL PR?CES2; SUSIITU/R o DELEGAR ¿A REPRESENTA3IÓN PRocESAt Y/o N,MBRAR o
REVOCAR APODERADOS JUDICIALES; PRESTAR DECLARACIÓN DE PARTE; INTERPONER MEDIOS IMPUGNATORIOS
Y DE CUALQUIER OTRA IIIOOTC PERMITID?' PoR LA LEY. Y DEs/§flRsE DE DIcHos RECURSoS; S2LI1ITAR T)DA
OtAsE DE MEDIDAS 9AUTELARES, DENTR0 O FUERA DEL PROcEso; AMPL|ARLAS, MoDlFlCARtAs, ASUM/RLA§
Y/o DES|STIRSE DE LAS MISMAS; INTERVENIR COMO IERCERO EN CUALQUIER PROCESO EN EL QUE LA
ASOCIACIÓN TENGA UN /NIERÉS LEGITIM1; C,FRE2ER GARANIhS; PRESEIVIAR T2DA cLAsE DE MEDIos
PROBATORIOS Y ACTUAR COA/ RESPECTO A EttO§ INCLUYENDO tOS MEDIOS PROEATOR/OS PRESENIADOS
POR tAS AUTAruDADES: ASÍ COMO OPONERSE, IMPUGNAR Y/O TACHAR LOS OFRECIDOS POR LA PARTE
CONTRARIA; CONCURRIR A TODO TIPO DE ACIOS PFOCESATES, SEAN ÉSTOS DE REMATE, ADMINISTRACIÓN DE
POSES/Óru, LANZAMIENTO, EMBARGII, IANEAMIENTo PRocEsA,t v euopucIAs coNcILIAroRlAs o DE FIJAIóÑ
DE PUNTOS CONTROVERTIDOS Y SANEAMIENTO DE PRUEBAS; AUDIENCIAS IJ¡,UCES, ESPECIALES Y/O
COMPLEMENIARIAS. LAS FACULTADES PARA PODER INTERVENIR EN TODO ACTO PROCESAL /A/CIUYEN ¿O§
REMATES P(IBUCOS PARA LA ADAUS,rc¡IÓN DE BIENES
2) MIIEBLES E INMUEBLES; SOL/C/IA R LA INHIBICIÓN, FORMU¿/'R LA RECUSAC/Ó/V DE JUECES, F/SCÁIES;
VOCALES Y/O MAGISTRADOS EN GENERAL;SOLICITAR LA AAUMLILACIÓN Y/O DESACUMUUCIÓN DE PROCESOS:
SOLICITAR EL ABANDONO Y/O PRESCRIPCIóN DE Tos REcURsos, U PRETENiIÓN Y LA ACCIÓN: soucrTÁR-L_Á
AicLARActóN. coRRECctóN v/o co¡/su LTA,DE LAs EEsoLUc/oN es uooerc§; est couo aezn¡n óEpósiioé.
ESIAS FACULTADES SE ENTIENDEN OTORGADAS PARA TODO Et PROCESq INCLUYENDO LA EJECUCIÓN DEL
LAUDO O FALLO, EL COBRO OE COSIOS Y cosIAS, Asf coriio 

'UALQUIER 
oTRo AcTo, INCLIJYEND7 AQUEtIos-

:]....,..-.-.-._..--*
'LoscERrrFrcADos oÉ-et¡rEnlrEN LAs oFr;iffi;;éGffiaEs;ci,Eiñ;íililsr€Ncr^ o r¡rc,qsTdt;lAirEiffiRril;ñÉ; ANorAc;,;G;;r.i;L RE¿Gñüi'.TIEMPoDESJEXPEDICIÓN(ARr. l4o'DELTUoDELREGLAMENTocENEnTuoeT-osnecrsrnoiprleLrcos¡pRoaeooponnesorgqóññ;iza:oiz.turüñps¡rl -":'r
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NO MENCIONADOS LITERALMENTE EN ESIE DOCUMENTO, LAS FACULTADES DE INOOTC JUDICIAL SE PODRÁN
EJERCER ANTE TODA CTASE DE JL]ZGADC'S Y IRIBUNA¿ES PREYISTOS EN tA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL PERÚ Y DEMAS ENTIDADES QIJE CONFORME A LEY EJERCEN FACULTADES COACTIVAS O DE
EJECUCIÓN FORZOSA.
3) SOMETER A ARBITRAJE, DE DERECHO O DE CONCIENCIA, US CONTROVERS/AS EN ¿AS QUE SEA PARTE LA
ASOCIACION, SUSCR/B/ENDO E¿ OORRESPONDIENTE C)NVENIO ARBITRAL; RENUNCIAR AL ARBITRAJE; DESIGNAR
A LOS ARBITROS O IA INSTITU1IÓN oUE HARA tAS FUNcIoNEs DE TRIBUNAL ARBITRAL: PRESENIAR E¿ EscR/Io
DE SUMISIÓN CORRESPONDIENTE Y/O PACTAR ¿AS REGLAS DEL PROCESO ARBITRAL Y/O DISPONER LA
APLICACIÓN DEL REGLAMENTO ARBITRAL DE LA INSTITIJCIÓN AUE CONOZCA DE LA CONTROVERSIA; CONIESTAR
LAS ALEGACIONES DE LA PARTE CONTRARIA; OFRECER LOS MEDIOS PROBAT0RIOS; CANCILIAR Y/O TRANSIGIR;
PEDIR tA SUSPENSIÓN DEL PROCESO ARBITRAL O DES/SI'RSE DE ÉL; SOL/C/IAR TA CORRECCIÓN, INTEGRACIÓN
O ACLARACIÓN DEL LAUDO ARBITRAL; PRESENTAR O DES/SZRSE DE CUALQUIERA DE tOS RECURSOS
IMPUGNATORIOS PREYISIOS EN LA LEY GENERAL DE ARBITRAJE Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS,
MODIFICATORIAS, COMPLEMENTARIAS, SUSI'TUTOR/AS Y CONEXAS Y PRACTICAR IODOS LOS DEMAS ACTOS
QUE FUERAN A/ECESAR/OS PARA LA TRAMITACIÓN DEL PROCESq S/N RESERYA NI LIMITACIÓN ALGUNA;
soLlclTAR LA INTERRUoC.ÓN DEL PROCESq SU SUSPENStÓN y/O LA CONCLUSTÓN DEL MISMO. SOL¡CITAR EL

.RECONOCIMIENTO Y LA EJECUCIÓN DERESO¿UCIONES Y UUDOS EMITIDOS EN EL EXTERIOR.
4) ASUMIR tA REPRESE,VTACIÓN DE LA ASOCIACIÓN ESPECIALMENTE EN PROCEDIMIENTOS TABORA¿ES ANTE EL
TRIBUNAL CONSTITIJCIONAL DEL PERÚ, EL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO DEL PERI1, ASí
coMo ANTE LOS JUZGADOS y SATAS ESPECTALTZADAS DE TRABAJO EN TODAS tÁS D/y/S/ONES E /NSIANC/A§
..OOA/ TODAS LAS FACULTADES NECESAR/A§ GENERAIES Y ESPECIALES PREVISIAS EN U LEY PROCESAL DEL
TRAEAJO Y EN tOS ARTS. 74" Y 75" DEL CÓDIGO PROCESAT CIVIL Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS,
MODIFICATORIAS, COMPLEMENTARIAS, SUSTTUIONAS Y CONP«S. ASIMISMO, CONTARA COA/ tAS FACIJLTADES
DE REPRESENTACIÓN ANTE LA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DEL TRABAJO Y EL MINISTERIO DE TRABAJO Y
PROMOCIÓN DEL EMPLEO DEL PERÚ, PUDIENDO EJERCER TODOS tOS ACTOS PROCESA¿ES, ADMINISTRATIVOS Y
LEGALES, SIN LIMITACIóru O RESTRrcCÉN ALGIJNA, INCLUYENDO ¿OS PREYISIOS EN ¿A LEY N' 27444, DECRETO
.SUPREMO N' OO3-97-TR Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS, MODIFICATORIAS, COMPLEMENIARIAS,,
s u sT tTU To R/AS y CONp«S.
5' REPRE§ENTAR A LA ASOCIACIÓN ESPECIALMENTE EN PRqtr/EDru,ÉjNTOS PENAIE-S, COA/ ¿AS FACULTADES
ES?ECÍFICAS DE DENUNCTAR. CONSr¿IU/RSE EN PARTE .Ctvtt- qRESTAR DECTARAC/O^,ES INSTR|JCT|VAS,
PREVENTIVAS Y IESI/MONIAIES, PUDIENDO ACUDIR A NOMBRE DE LA ASOCIACIÓN ANTE LA POLICIA NACIONAL
DEL PER(), SIN LIMITE DE FACULTADES.
6) REPRESENTAR A LA ASOCIACIÓN EN DTRECTORTOS y JUNTAS DE ACREEDORES OE PERSONAS NATURALES O
J U.RÍ D IC AS EN S ITU AC I OA/ES DE /NSOI V ENC I A O LI Q U I DAC IÓ N,-"'

DOCUMENTO QUE DlO MÉRITO A LA ¡NSCRIPCIÓN:
SESIÓN DEL COMITE EJECUTIVO DEL CONSEJO D¡RECTIVO DE FECHA 0710612016, CERTIFICADA POR LA
NOTARIA PÚBLICA DEL ESTADO DE MASSACHUSETTS, DONNA M. CUTILLO EN LA MISMA FECHA Y
DEBIDAMENTE APOSTILLADO CON FECHA EL 13/06/2016 POR EL SECRETARIO DEL ESTADO DE
MASSACHUSETTS, WILLIAM FRANCIS GALVIN, PARTNERS IN HEALTH, ORGANIZACIÓN CONSTITUIDA AL
AMPARO DE LAS LEYES DEL ESTADO DE MASSACHUSETTS,

II, ANOTACIONES EN EL REG¡STRO PERSONAL O EN EL RUBRO OTROS:
NINGUNO.

!¡t:IruLO§ PENDIENTES:
NINGUNO.

tV. DATOS ADICIONALES DE RELEVANCIA PARA CONOCIMIENTO DE TERGEROS:
REGLAIVIEI'{TO DEL SERVICIO DE PUBLICIDAD REG¡STRAL ; A¡'tícule 81 - Delimitación de la responsabilidao.-

' LOS CERTIFICADOS QUE EXTIENOEN LAS OFICINAS RreISTRALES ACREDITAN LA EXSTENCIA O INEXISTENCIA D€ INSCRIPICIONES O ANOTACIONES EN EL REGISTRO AL

levpobe g.l exporctór.r lnni i¡o"oel ruo oel nEGLAMENTo GENERAL oE Los RrcrsrRos púBLtcos AmoBADo PoR REsoLuctó¡¡ t{'rze2otz'suNARP.sN).
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Derechos Pagados S/,
Totalde Derechos: S/.

LIBRO DE ASOCIACIONES

El servidor responsable que expide la publicidad formal no asume responsabilidad por los defectos o las
inexactitudes de los asientos registrales, lndices automatizados, y tftulos pendientes que no consten en el sistema
informático.

V. PAGINAS QUE ACOMPANAN AL CERTIFICADO:
NINGUNO.

N'de Fojas delCertificado: 5

25.00 Recibo: 2019-825-00a12779
25.00

Verificado y expedido por MIGUEL ANGEL ARAUJO GUTIERREZ, ABOGADO CERTIFICADOR de la Oficiná
Registralde LIMA, a las 10:02:38 horas del27 de Mayo del 2019.
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